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Abstract

Gender equality corrresponds to equal rights
and opportunities of individuals based on their
gender. However, gender inequality refers
mostly lack of women’s economic and political
empowerment. Socially constructed different
gender roles can be observed mostly in daily life.
Gender inequality which can be perceived as an
important social dynamic affects the happiness
of individuals and hence happiness of society.
In this study, the relationship between the sub
indicators of Gender Inequality Index and
Happines Index for OECD countries have been
investigated using canonical correlation analysis
based on both pearson correlation matrix and
MM  covariance estimator. As is known,
canonical correlation analysis explores the
relationships between two multivariate sets of
variables. Findings indicate that there is a strong
correlation between Gender Inequality Index
and Happines Index.

Keywords: Robust canonical correlation
analysis; happy planet index; gender inequality
index.

(Extended English abstract is at the end of this
document)

OECD iilkelerinde cinsiyet
esitsizligi ve mutluluk
arasindaki iligkinin klasik ve
dayanikli kanonik korelasyon
analizleri ile incelenmesi

Ozet
Toplumsal cinsiyet esitligi  kadinlarnn ~ ve
erkeklerin, kiz ve erkek cocuklarinin esit hak,
sorumluluk ve firsatlardan yararlanma hakkina
sahip olduklari anlamina gelmektedir. Daha ¢ok
kadina yonelik cinsiyet esitsizligi olarak yansiyan
cinsiyet esitsizligi ise kaynaklara ve firsatlara
ulasmada esitsizlik, is hayatt ve siyasette kadinin
stnirh olarak yer almasi seklinde tanimlanabilir.
Cinsiyet  esitsizliginin ~ gundelik  yasamdaki
yansimasi en iyi ciftler arasindaki iliskilerde ve
toplumsal kulttrel yapida gozlenebilmektedir.
Toplumsal dinamik olarak 6nemli bir fakt6r olan
cinsiyet esitsizligi dogrudan bireylerin mutlulugu
ve dolayisiyla toplumun mutlulugu tzerinde
oldukea etkilidir. Bu calismada OECD tlkelerine
ait Cinsiyet esitsizligi indeksi bilesenleri  ve
mutluluk indeksi bilesenleri arasindaki iligki
Pearson korelasyon matrisi ve dayanikli (robust)
MM kovaryans tahmincisine dayali kanonik
korelasyon analizleri ile incelenmistir. Bilindigi
gibi kanonik korelasyon analizi, degisken setleri
arasindaki iliski incelenirken kullandan bir ¢ok
degiskenli analiz teknigidir. Her iki yaklagima
gore elde edilen bulgular mutluluk indeksi ve
cinsiyet esitsizligi indeksi arasinda gugli bir
iliskiye isaret etmektedir.

Anahtar  Kelimeler:  Dayaniklt

korelasyon analizi; mutlu gezegen
cinsiyet esitsizligi indeksi.
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1. GIRIS

Ayrimctlik bir bireye, gruba, ya da bir topluma sahip oldugu belli 6zelliklerden dolayr uygulanan
olumlu ya da olumsuz davrans seklidir. Cinsiyet ayrimciligt, ayrimethigin en baskin sekilde goraldigu
durumlardan biri olup cinsiyet esitsizligini meydana getirmistir. Cinsiyet esitsizligi daha ¢ok kadina
yonelik cinsiyet esitsizligi olarak yansimaktadir. Cinsiyet esitsizligi; kaynaklara ve firsatlara ulasmada
esitsizlik, is hayat1 ve siyasette kadinin sinurlt olarak yer almasi, siddete maruz kalma, ikili iliskilerdeki
erkek egemenligi seklinde tanimlanabilir. Kadinin toplumda her alanda erkekten daha zayif ve
glicstiz bir sekilde konumlandirilmasi cinsiyet esitsizliginin sonucudur.

Toplumsal cinsiyet esitligi kadinlarin ve erkeklerin, kiz ve erkek ¢ocuklarinin esit hak, sorumluluk ve
firsatlardan yararlanma hakkina sahip olduklari anlamina gelmektedir. Bu ifade kadinlarin ve
erkeklerin aynilastirlmalarini, onlara tanmnan hak ve firsatlarin cinsiyetlerine bagli olmamast
gerektigini vurgulamaktadir (Uluocak, Gékulu ve Bilir 2014: 7)

Gintimiizde toplumsal cinsiyet esitligi bakimindan eskiye gore iyilesme saglandiysa da pek ¢ok
alanda cinsiyet ayrimciliginin devam etmekte oldugu; gecmisten ginimiize kadar stregelen kalip
yargllardan dolay1 toplumda hala giigcli ve egemen olan erkek oldugu soylenebilir. Yasamin
kurallarint koyan ve devam ettiren erkekler oldugu igin kadmlar -bir anlamda- bu kurallara uymak
zorunda birakidmakta ve bir stre sonra bu diizen kadinlar tarafindan da benimsenmeye
baslamaktadir.

Cinsiyet esitsizliginin giindelik yasamdaki yansimast en iyi ciftler arasindaki iliskilerde ve toplumsal
kiltirel yapida gozlenebilmektedir. Toplumsal dinamik olarak 6nemli bir faktér olan cinsiyet
esitsizligi dogrudan bireylerin mutlulugu ve dolayistyla toplumun mutlulugu tzerinde oldukca
etkilidir.

Tamim geregi kisisel refah, bireyseldir ve gézlemlenemez, Slgimlenemez niteliktedir. Fakat son
yillarda ekonomistler, psikologlar ve sosyologlar niifus arastirmalarina bazt 6znel sorular dahil
etmeye ¢alismakta, bireyin mutlulugunu, yasam memnuniyetini, bunlar etkileyen faktorleri tespit
etmeye calismaktadir. Bu calismalara gore genel olarak kadimnlar erkeklerden daha yiksek hayat
doyumuna sahip olduklarint ve daha mutlu olduklarini ifade etseler de, yasamlart boyunca daha ¢ok
depresyona maruz kalirlar ve daha distk duygusal refaha sahiptitler. Kadinlarin yasam memnuniyet
orani erkeklere gore daha yiksek, fakat depresyon dizeyleri daha ytksektir. Bunun nedeni de
kadinlarin tizerine yiiklenen cinsiyet rollerinin onlara i¢inde bulunduklar yasam sartlarini kabul
etmeye zotlamast olarak actklanmaktadir (Senik 2015: 15)

Cinsiyet esitliginin diger yasam fonksiyonlar ile birlikte degerlendirildiginde toplumun genel refah
diizeyini arttirdigt yadsinamaz bir gercektir. Toplumsal cinsiyet esitligi ve esitsizligi tilke icinde ve
tlkeler arasinda farklilik gostermektedir. Bu durumda cinsiyet esitsizliginin daha dustk yasandig
tlkelerdeki kadmnlarin mutluluk dizeyleri, cinsiyet esitsizliginin daha yogun yasandigi tlkelerdeki
kadinlarin mutluluk dizeylerine gére daha yiiksektir. Cinsiyet esitsizliginin en disik, toplumsal
refah diizeyinin en yiiksek oldugu ilkelerden biri olan Isvec’te devlet her alanda izledigi politikada
cinsiyet esitligini 6n planda tutmaktadir. Ornegin; cocugun bakim ve yetistirilmesi sorumlulugunu
sadece anneye degil, anne ve babaya esit olarak yiiklemektedir (Ayhan 2009: 47).

2. LITERATUR OZETi

Calisma konusunda yiritilen literatir taramast sonucunda ulaslan baslica eserlerin bulgular
asagida 6zetlenmistir.
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Yapilan aragtirmalara gore kadin ve erkek arasindaki rol paylagimlart sadece tilke icinde ve ilkeler
arasinda degil, zaman icinde de degismektedir. Amerika ve 12 Avrupa tilkesinde son 35 yilda yapilan
memnuniyet diizeyl arastirmasina gére hem Amerika’da hem de Avrupa’da kadimnlar, erkeklerin
oznel iyi-oluslarint reddetmektedir. Bu durumun en acik nedeni endistrilesmeyle birlikte son 35
yilda kadimlarin bireysel haklar, saglik, egitim ve istthdam alaninda daha ¢ok firsata sahip olmalari ve
dolaystyla refah duizeylerinin artmis olmasidir. Toplumlarda kadmlarin daha gok yetkiye sahip
olmasi, isgicine katihm oranlar, egitim dizeyleri ve siyasi basarilart g6z 6ntunde
bulunduruldugunda cinsiyet esitligi kadinlarin refah diizeyinde guiclii bir etkiye sahiptir (Sironi ve
Mencarini 2010: 7)

Arastirmacilar eski dénemlerde mutluluk diizeylerini ekonomi, gelir dizeyi gibi degiskenlerin
etkileyebilecegini savunsa da son arastrmalar cinsiyet rollerinin de mutluluk dizeylerini
yitkselmesinde etkisi oldugu ortaya ¢ikarmistr.

Son yillarda yapilan arastirmalara gére kadimlarin yonetime katilmast ile tlkeler arasindaki yonetim
kalitesinin arttif1, daha ¢ok kadinin segime girmesi ve parlamentodaki kadin sayisinin artmastyla
devlet tarafindan yapilan hizmet harcamalarinin degiskenlik gosterdigi sonucuna ulastlmustir. Ciinki
kadinlar toplumsal refah ve yasam kalitesi sorunlarina daha fazla ilgi gostermekte ve bu alanda
iyilestirmeler yapmak icin ¢alismaktadir. Bu nedenle son yillarda refah duzeyini arttirmak isteyen
tlkeler kadinlarin siyasete daha fazla katilmasint desteklemektedir (Mooketjee ve Beron 2005: 678)

Toplumsal cinsiyet esitliginin kadinlarin refah duzeyini artturirken erkekleri refah duzeyini
distirebilme ihtimali de tartistimustir. Endustrilesmeye kadar aile gelirinin birincil saglayicist erkektir
ve ckonomik olarak kontrol onun elinde oldugu icin kadinlart da kontrol eden erkeklerdir.
Toplumsal cinsiyet esitligi ile birlikte kadinlarin is hayatina katilmasi, ekonomik gelir elde etmesi,
isguicti piyasasinda rekabet ortami olusturmast gibi sebeplerden dolay1 erkeklerin refah diizeyi icin
sakincalidr.

Bununla birlikte ginimiizde toplumsal cinsiyet esitligi konusundaki iyilesmeler ve gelismeler baslica
toplumlar icin basart olarak goriilmektedir. Esitligin tartismasiz olarak insanlarin mutlulugu tizerinde
gucli bir etkisi oldugu aciktir (Bjornskov, Dreher ve Fischer 2007: 8)

Gelismekte olan, Ozellikle Hindistan, Orta Dogu ve Kuzey Afrika gibi kadinlarin is hayatina
katithminin distik oldugu tlkelerde kadinlar, hayatt boyunca gelismis tilkelerdeki kadinlara gére daha
az kontrol sahibi, daha az zgiir ve bundan dolay: refah seviyesi daha disiiktiir. Ekonomik kalkinma
ile birlikte bireylerin ve toplumun refah diizeyi artmaktadir. Ekonomik kalkinmanin belitleyici
Ozellikleri arasinda yuksek hane halki geliri, daha iyi fiziki altyapi, gelismis teknoloji, disiik
dogurganlik gibi etkenler vardir. Ulkeler kalkindik¢a tarimdan hizmete dogru yénelim baglamakta,
teknolojik gelismeler artmaktadir. Kadinlarin evde gegcirdikleri stire azaldik¢a dogum yapma sikligs
dismekte ve tim bunlar kadinlarin isglicine katihimini dolayistyla kadinlarin kisisel 6zgurligini
arttirmaktadir. Ekonomik kalkinma cinsiyet esitsizligini ortadan kaldiracak ve refah diizeyini
arttiracaktir (Jayachandran 2014 4).

Goriildigii gibi bu konuda yapilan calismalarin sayist oldukea azdir. Ulkemizin iginde bulundugu bir
tlke grubu icin mutluluk ile toplumsal cinsiyet esitsizligi arasindaki iliski yapisinin incelendigi
herhangi bir calismaya rastlanmamistur.

Bu calismanin amaci ortalama omiir beklentisi, hayattan memnuniyet ve ckolojik ayak izi
bilesenlerine dayali olarak hesaplanan Mutlu Gezegen Indeksi ile kadin ve erkekler arasindaki
esitsizligi saglik (dogumda anne 6lim orani, ergen dogurganlik orani), parlamentoya katilim oranlari,
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orta ve yiksek 6grenime devam etme oranlarindan hareketle tanimlanan Cinsiyet esitsizligi indeksi
arasinda iliski olup olmadiginin arastirlmasidir.

Calisma Tirkiye'nin icinde yer aldigi bir olusum olan OECD iilkeleri icin gerceklestirilmistir. 14
Aralik 1960 tarihinde imzalanan Paris Sézlesmesi'ne dayaniarak kurulan ve ismini alan, 30 Eylal
1961'de de resmen islerlik kazanan OECD'nin temeli OECC'ye dayanmaktadir. Avrupa Ekonomik
Isbirligi Orgiitii (OECC), savas yikintilart icindeki Avrupa'nin Marshall Plani gercevesinde yeniden
yaptlandirilmast amaciyla 1948 yilinda kurulmustur. Ttrkiye OECD'nin kurucu tyelerindendir.

3. METODOLOJI

Arastirmanin temel konusu mutluluk ile cinsiyet esitsizligi arasindaki iliskinin incelenmesidir.
Calisma kapsaminda ikincil veri kullandmustir. Verilerin analizinde klasik ve dayanikli kanonik
korelasyon analizi metotlarindan yararlanilmugtir.

3.1. KLASIK KANONIK KORELASYON ANALIZi

Kanonik Korelasyon Analizi Hotelling tarafindan 7936 yilinda gelistirilmis ve tanitidmis bir tekniktir.
Teknik, ¢ok sayida degiskenden olusan iki set arasindaki iligki yapisini analiz etmek icin
kullanilmaktadir.

Kanonik Korelasyon Analizi'nde, (6rnegin) iki degisken seti igin aralarinda mumkin en ytksek
korelasyonun mevcut oldugu dogrusal kombinasyonlar bulunmakta, ilgili dogrusal bilesenler araciligryla
setler arasindaki korelasyon maksimize edilmektedir. Bahsedilen dogrusal bilesenler
(kombinasyonlar), orijinal degiskenlerin dogrusal fonksiyonlaridir.

Degisken setleri icin, maksimum korelasyonlu dogrusal bilesenler (&omzbinasyon, fonksiyon) bulmaya
yarayan Kanonik Korelasyon Analizi, aynt zamanda en gelismis iliski analizidir. Kanonik
Korelasyon Analizi'nde, iki degisken setinin bagimli ve bagimsiz olacak sekilde bir ayrima tabi
tutulmast zorunlu degildir (Hair, Anderson ve Tatham 1995: 444-445)). Ancak degisken setleri
arasinda bagimli-bagimsiz ayrimi yapilabiliyorsa, metot bagimlilik yapisinin agiklanmasina yonelik
olarak kullanilabilir. Bu durumda bagimli degisken setinde gozlenen degiskenligin ne kadarinin
bagimsiz degisken setindeki bilgi ile actklanabildigi tizerinde galisilmaya baslanir.

Kanonik Korelasyon Analizinin Varsaymmlari:
Analiz sonucunda elde edilen bulgularin giivenilir olmast icin, veri kiimelerinin bazi varsayimlari
saglamast gerekmektedir (Hair, Anderson ve Tatham 1995: 332)

a) Verilerin dagilimi ¢ok degiskenli normal dagilima uygun olmalidir.”

b) Degisken sayisinin yaklastk 20 katt hacimli bir 6rneklem ile ¢alisiimalidir.

o) Veri kiimesinde aykirt deger bulunmamalidir.

d) Veri matrisi iyi tanimlanmis olmali, degiskenler arasinda giicli bir ¢oklu dogrusal
baglanti olmamalidir.

e) Analiz; korelasyon ya da kovaryans matrisleri baz alinarak yapilmakta oldugundan, bu

matrislerin tersi alinabilir olmalidir.

Kanonik Korelasyon Analizi dogrusal korelasyon katsayilarina dayanmaktadir. Dolayisiyla bu
analizde iliskinin dogrusalligt varsayimi bulunmaktadir (Orhunbilge, 201: 331). Kanonik korelasyon
katsayilart iki kanonik degisken arasindaki dogrusal iliskiyi yansitmaktadir.

* Normallik varsayimi, anlamlilik testleri igin gerekli olmaktadir.
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Kanonik Korelasyon Analizi’nin de temeli de, kovaryans ya da korelasyon matrisine dayanur.
Bilindigi gibi degiskenlerin standartlastirilmasiyla hesaplanacak kovaryans, korelasyona esit
olmaktadir. Dolaystyla degiskenlerin standartlastirlmast durumunda korelasyon yada kovaryans
matrislerinden hangisinin segilecegi, 6zdegetler acgisindan sonuglart degistirmeyecektir (Khattree ve
Naik, 80). Degiskenlerin varyanslarinin farkli olmast durumunda ya veriler standardize edilmeli yada
R korelasyon matrisine gére ¢6ziim yapilmalidir (Ozdamar 2002: 411)

n birimden elde edilen p degiskenli birinci set veri matrisi X, q degiskenli ikinci set veri matrisi Y
olsun. /n x (p+¢)] boyutlu H ortak veri matrisinden hesaplanan korelasyon matrisi asagidaki sekilde
parcalanabilir.

X, X, ... X, YY,...Y

q

o

)

(pxp)’lik matris: (pxq)’luk matris:
A C

I

et

P N

(gxp)’lik matris: (gxq)’luk matris:
.. | B
Y

a

..,X, degiskenleri arasindaki iliskiyi gosteren (p x p) boyutlu alt matris A;
V> - -5y, degiskenleri arasindaki iligkiyi gosteren (q x q) boyutlu alt matris B;
Xy, ...,X, degiskenleri ile y,, ..., y, degiskenleri arasindaki iliskiyi gosteren (p x q) boyutlu alt matris

Vi» - Y, dediskenleri ile x,, ..., x, degiskenleri arasindaki iliskiyi gésteren (q x p) boyutlu alt matris
ise C'diir.

Analizde; 1. set ile 2. set arasindaki iliskiyi gosteren C matrisi (ya da C’ matrisi), bir bagka ifade ile
R, korelasyon matrisindeki p.q adet elemant daha az sayida elemanla agiklayarak degisken setleri
arasindaki iliskiyi 6lgmek amaclanmaktadir.

Setler i¢in hesaplanan dogrusal bilesenlere kanonik degisken adi verilmektedir. Birinci degisken seti X
icin V dogrusal bilesenleri, ikinci degisken seti Y icin ise W dogrusal bilesenler olusturulur. q= #in
(p, q) olmak tzere; q adet (u,, v,),(u,, V,),. .-, (u,V,) kanonik degisken cifti hesaplanmaktadir (Tathdil,
217).

U1 =aq1x1 +tapx; + .0+ A1pXp V1 = b11y1 + blzyz + ..+ blqu (1)

Uz =day Xy +axx, + ..+ A2pXp Uy = b21y1 +b22y2 + ...+ bzpyq

Ug=aguxs +apx; + .. + agpx, Vg =buy, +bpy, + .. + bqqu
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x birinci sette yer alan degiskenleri iceren vektor, y ikinci sette yer alan degiskenleri iceren vektor, a
ve b, ise ilgili agirhk degerleri olmak tizere, yukarida yer alan dogrusal bilesenler yani kanonik
degiskenler, matris notasyonu ile asagidaki sekilde gosterilebilir.

w = a;.x )

v; = b;.y
y, ve v; kanonik degiskenleri arasindaki korelasyon katsayisi ise, (1.) kanonik korelasyon katsayist olarak
adlandirilmaktadir. q adet kanonik korelasyon katsayist hesaplandiktan sonra, en biyiigi olan
ilkinden baglanarak 6nem kontrolleri yapilmakta; bu islemle 6nemli kanonik korelasyonlar

secilmektedir.

Kanonik Korelasyon Analizi’nin genel stireci bu sekilde olmakla birlikte, isleyisi farkli yaklasimlarla
aciklanabilmektedir.

Ornek bir Kanonik Korelasyon Analizi prosediirii isleyisi asagidaki gibidir.
Oncelikle x ve y orijinal degiskenleri, ortalamalari 0 ve varyanslart 1 olacak sekilde standartlastirilir.

Tanimlanmis olan A, B ve C alt matrisleri yardimiyla B'C’A"'C matrisi hesaplanarak, 6zdeger
ayristirmasina tabi tutulur.

(B7IC'A™*-CcADb =0 €)

A>A, >0 >4

Bu 6zdeger probleminin ¢oziilmesi ile; 4 olmak tzere q adet 6zdeger elde edilir. Bu
6zdegerler, kanonik korelasyon katsayilarin karelerine esittir (Cooley ve Lohnes 1971:75)

Ardindan, bu 6zdegerlere karsilik gelen by, b,, ..., b, 6zvektorleri hesaplanir. Daha sonra da
asagidaki formil yardimu ile a, degerleri bulunur. (Manly 1994: 148-149)

a, = A" Ch, “)

Hesaplamalar sonrasinda, dogrusal bilesenleri olusturan orijinal degiskenlerin agilik degerleri
belitlenmis, yani kanonik degiskenler tanimlanmus olur.

U =a'x= (ail’aiZ""' &

’ ®)

Y1

vi=Db'y= (bil’biZ"'” biq v

Y
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Bu sekilde hesaplanan u, v, ¢iftleri birim varyanshdirlar.
Analizin, korelasyon matrisi ya da kovaryans matrisi ile ¢alisabildigi belirtilmisti. Sonug olarak; her
iki durumda da aynt kanonik korelasyon katsayist degerleri elde edilecek, ancak orijinal degiskenlerin
dogrusal bilesenler tizerindeki agitlik degerleri degisecektir.

Analiz farkli formillerle ifade edilebilmekte ise de yiuritilen mantk ve genel isleyis
degismemektedir.

Kanonik korelasyon katsayilarinin anlamliligini test etmek igin farkls testler gelistirilmistir. Bu testler
aynt amag icin gelistirilmis oldugundan, birbirine benzemekteditler.

Kanonik Korelasyonun 6nem kontrolt Bartlett Testi, Roy’un En Bijyiik Karakteristik Kokler Y ontemi ile
ya da Heck tarafindan gelistirilen grafikler yardimiyla da yapilabilmektedir (Tathdil 1996: 225-226)

Ozetle goriildiigi gibi Kanonik Korelasyon Analizi tekniginin uygulanabilmesi icin sayisal veriye
ihtiyag duyulmakta olup, elde edilen bulgulara giivenilmesi bir takim varsayimlara baglhdir. En genel
tanimiyla Kanonik Korelasyon Analizi, belirli kisitlara gbre ¢oziimlenmesi gereken bir
maksimizasyon teknigidir ve temelde 6zdeger ayristirmasina dayanmaktadir. (Kalayc1 2005: 244)

3.2. DAYANIKLI KANONIK KORELASYON ANALIZi

Iki kiime degiskenleri arasindaki iliskinin degerlendirilmesinde kullanlan Kanonik Korelasyon
Analizi yukarida yer verildigi gibi ¢6zum stirecinde Pearson korelasyon matrisini temel alir. Klasik
Kanonik Korelasyon Analizi alt bashginda belirtildigi tizere, Kanonik korelasyon analizi veri
kiimesinde aykirt gozlemlerin olmadigt varsayimu ile hareket eder. Eger veri kiimesinde aykirt
gozlemler var ise bu gézlemlerin 6rnegin, Mahalanobis uzakliklar ile tespit edilerek veri kiimesine
dahil edilmemesi benimsenmis genel bir yaklasgimdir. Ancak gerek Mahalanobis uzakliklari ve
gerekse de kanonik korelasyon analizi, kovaryans matrislerine dayandigi icin ve bu sonuglar aykir
gozlemler tarafindan yonlendirilebilir. Bu noktada bulgularin givenilirligine stiphe ile yaklagilmalidir.
Mahalanobis uzakliklart tizerinde aykirt gbzlemler etkinlik gosterdiginde, gercekte diizenli olan
gozlemler aykirt gbzlemler gibi ya da gercekte aykirt olan gézlemler diizenli gézlem gibi saptanabilir.
Aritmetik ortalama, klasik kovaryans tahmincisi ve dolayisiyla da Pearson korelasyon matrisi aykirt
gozlemler karsisinda direncli degildir. Bu nedenle, aykiri gézlemlerden etkilenmeyen dayanikls
tahmincilerin kullanilmasi Onerilir. Literatiirde klasik kovaryans tahmincisine alternatif olarak
onerilen ¢esitli dayanikli tahmincilerden bir kismi OGK, MCD,MVE, S, M ve MM'dir. G6zlemlerin
farkli agithk fonksiyonlar ile agirliklandirilmasina dayanan MM tahmincisinin etkinlik ve dayaniklidik
ozelliklerinin iyi oldugu ifade edilmistir (Yohai 1987:643-665)

MM tahmincisinin elde edilme stireci kisaca soyledir (Yorulmaz 2016: 53):
Bu tahminci p, ve p; seklinde iki kayip fonksiyonu ile tanimlanir. Tlk adimda p, dikkate alinarak

-~ C . A & A V2P
ortalama vektori ve varyans kovaryans matrisinin S tahminleri g ve X bulunur ve 0'2‘2‘

tanimlanir. S tahmincileri Rousseeuw ve Leroy (1987) tarafindan Onerilmistir bu tahminci ile

%Z p(\/ (X;—p) S(X,—p) =b ifadesi dikkate alinarak, varyans kovaryans matrisinin
i=1

determinantini yani ‘é i en kiiclik yapan degerin bulunmast amagclanir. Burada p(X), biweight

agirlik fonksiyonudur.
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Sonraki adimda ise asagidaki ifadeyi tim g ve |F| =1 degerleri arasindan en kiiciik yapacak olan MM
tahmini (4, 1) elde edilir:

1 S N

Hzpl((xi —@) TH(X; - 1)1 6) ©)

i=1

Aranan kovaryans matrisi tahmincisi ise soyledir:

T=61 @)
Asagida tanimh Mahalanobis uzakligt elde edilirken klasik kovaryans matrisi (S) yerine dayanikls bir

kovaryans tahmincisi yazilarak dayanikli uzakliklara ulasilir. Bu uzaklik aykin gozlemlerden
etkilenmez ve dolayistyla da aykirt gbzlemleri dogru bir bicimde teshis eder.

MD(x) = /(X; - X)$ (X, - X) ®)

Yine benzer bicimde asagida tanimlanan kanonik korelasyon analizi temel denkleminde korelasyon
matrisleri (R) yerine dayanikli kovaryans matrislerine dayali olarak elde edilen korelasyon matrisi
yazilarak, aykirt gbzlemlerden etkilenmeyen kanonik korelasyon analizine ulastlir.

4. VERI KUMESI VE BULGULAR

Calismada kullanidan veri kimesi, Yeni Ekonomi Vakfi (New Economic Foundation-NEF)
tarafindan tanimlanan Mutlu Gezegen Indeksi (HPI) bilesenleri (Yasam memnuniyeti (WE),
Beklenen Yagam Stresi (LE) ve Ekolojik ayak izi (FT)) ile Birlesmis Milletler tarafindan tanimlanan
Cinsiyet Esitsizligi Indeksi bilesenleri (Dogumda anne élim orant (MM), geng yasta (ergen) anne
olanlarin orant (AB), parlamentodaki kadin orant (PS), en az ortaokul mezunu kadinlarin orani (SC),
kadin isgticti orant (LF)) kullanilarak OECD tilkeleri i¢in olusturulmustur. Veri kiimesi 2014 yilina
aittr.

2006 yilinda Yeni Ekonomi Vakft [New Economic Foundation (NEF)]| tarafindan 6nerilen Mutlu
Gezegen Endeksi (Happy Planet Index- HPI); ortalama émiur beklentisi, hayattan memnuniyet ve
ekolojik ayak izi bilesenlerine dayali olarak hesaplanmakta olan bir indekstir. Indeks hesaplanirken
"iyi olus" ve "beklenen yasam" gostergeleri carpilarak elde edilen deger "ekolojik ayak izi" gOstergesi
degerine boliinmektedir. Iyi olus; 10 kategorili “Yasaminiz ne kadar iyi”  sorusu ile
degerlendirilmistir (‘'1: Berbat bir yasam strtiyorum!, ..., '10: Olabilecek en iyi yasami stiriiyorum”).
Ortalama Yasam Beklentisi Insani Gelisme Raporlarindan elde edilen bilgiye dayalidir. Ekolojik
Ayak Iz ise, tiiketilen dogal kaynaklarin yeniden tiretimi icin ne kadar kara ve su sahastna ihtiyac

oldugunu gosteren bir bilesendir.

Calismanin ik asamasinda OECD ilkelerine dayali veri kiimesi i¢in aykirt gézlemler hem
Mahalanobis hem de dayaniklt uzakliklara dayalt Sekil 1’de yer alan ¢izim ile incelenmistir. Cizimde

yer alan referans dogrulart ./ ;(;0_975 noktalarindan hareketle ¢izilmistir. Mahalanobis uzaklig ile

belitlenen aykirt gézlemler 5,18, 19, 30 ve 32 (Sili, Liksemburg, Meksika, Ttrkiye ve Amerika
Birtlesik Devletleri [ABD)) iken dayanikli uzaklik ile sadece 18 ve 19 numaral gozlemler aykirt olarak
belitlenmistir. Dayaniklt uzakliklarla belirlenen bu gézlemler sirastyla, Liksemburg ve Meksika’ya
karsilik gelmektedir.
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Sekil 1. Mahalanobis ve Dayaniklt Uzakliklara dayalt ¢izim

Pearson ve MM matrislerine dayalt olarak bulunan korelasyon matrisleri karsilastirilmis; sonuglarin
farklilastigr g6zlenmistir. MM matrisine dayalt olarak bulunan korelasyon matrisi Pearson korelasyon
matrisine gore degiskenlerin geneli icin daha literatiire uygun sonuglar verdiginden c¢alisma
kapsaminda Dayanikli Kanonik Korelasyon Analizi uygulamasi yer verilmistir.

Degisken setlerinden daha az sayida degiskene sahip olanda (mutluluk) 3 degisken bulundugundan
[p= min (3,5) geregince| elde edilen kanonik korelasyon katsayist sayist 3’ tiir. Kanonik korelasyon
katsayisinin anlamliligini degerlendirmek icin kullandan gerek F testi gerekse Alfons, Croux ve
Filzmoser (2016)’in Spearman ve MM tahmincilerine dayali yaklasim igin Onerilen Permiitasyon
Testi sonucuna gore sadece ilk kanonik korelasyon katsayisinin anlamli oldugu sonucuna ulasilmistir
(Kuyruk olasiligr = 0.001).

Pearson korelasyon mattisine dayalt olarak bulunan kanonik korelasyon katsayist yaklasik %70 iken
dayanikli yaklasima gore bu sonug yaklastk %76’dir. Indeks bilesenleri arasinda giicli bir iliski
gorilmektedir.

Pearson korelasyon matrisi ve MM tahmincisine dayali olarak ilk kanonik degisken cifti icin elde
edilen elde edilen kanonik korelasyon katsayilart ve kanonik vektérler Tablo 1’de gortlmektedir.
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Klasik | MM
p]0.69 0.76
LE | By, | -0318 |-0.412
WE | By, | 0921 | 0908
FT Bz | 0226 | -0.07
MM | @;; |-0212 |-0.269
AB @, | 0141 |0.03
PS @5 | 0715 | 0.546
SC @, | 0.647 |0.773

LF a,; | 0.041 0.171
Tablo 1 Kanonik Korelasyon ve Kanonik Vektorler

Klasik ve dayanikli yaklasima gore ilk kanonik degisken ¢iftine en ¢ok katkiy1 yapan degisken yasam
memnuniyeti (WE)'dir. Parlamentodaki kadin sayist ve kadinlarin egitim diizeyi ise en ¢ok katkiy
yapan diger degiskenlerdir.

Kanonik fonksiyonlarin yorumlanmast igin, her bir degiskenin kendi kanonik degiskenindeki
agirliklan incelenmektedir. Bilindigi gibi orijinal degiskenlerle (X,Y, gibi) kanonik degiskenler (U, V,
gibi) arasindaki basit korelasyon katsayilarina ganonik yiikler adi verilmektedir. Cyy;, Crivis Cyiyi Cuii
ve Cy,y; kanonik ytikleri yardimiyla hangi degiskenin agirlikli olarak hangi kanonik degisken ile temsil
edildigi ve her bir set icin agiklanan varyans hesaplanabilmektedir (Aaker, Kumar ve Day 1995: 589)

Her iki yaklasima gore elde edilen kanonik yiikler ve kanonik ¢apraz agirhiklar Tablo 2’deki gibi elde
edilmistir:

Klasik Klasik MM MM
U, V, U, Vv,
LE 0.415 -0.289  0.125 -0.445
WE 0.938 -0.655  0.868 -0.641
FT 0.706 -0.493  0.444 -0.529
MM |[-0.03 0.036 -0.04  0.671
AB -0.05 0.078 0.03 0.491
PS 0.518 -0.741 0439  -0.695
SC 0.429 -0.614  0.284 -0.496

LF 0.465 -0.667 0497  -0.658
Tablo 2 Kanonik agirliklar ve Capraz Agirliklar

Tablo 2’ye gore [her iki yaklasima gére de] U ’e en ¢ok katkiyt yapan degisken yasam memnuniyeti
(WE)dir. V; en cok katkiyt yapan degiskenler ise parlamentodaki kadin sayist olup bunu is glict
izler.

Ozetle hesaplanan ilk (ve tek anlamli) kanonik korelasyon katsayist yaklasik % 75 olarak elde
edilmistir. Bu bulgu mutluluk ile toplumsal cinsiyet arasinda orta Gst diizeyde -bir baska deyisle giclii-
iliski oldugunu géstermektedir. R* degeri ise yaklasik % 55'tir.


https://doi.org/10.14687/jhs.v13i3.4336

5942

Giray, S., Yorulmaz, O., & Basci, B. (2016). OECD iilkelerinde cinsiyet esitsizligi ve mutluluk arasindaki iliskinin klasik
ve dayanikli kanonik korelasyon analizleri ile incelenmesi. Jowrnal of Human Sciences, 13(3), 5932-5944.
doi:10.14687 /jhs.v13i3.4336

SONUC
Toplumsal refah ve kalkinmanin bir gostergesi olan cinsiyet esitligi, bireylerin cinsiyetlerinden
bagimsiz olarak esit hak ve imkanlara sahip olmas: anlamina gelir. Cinsiyet esitliginin saglanmast da
kadin ve erkeklerin toplumun her alaninda, ekonomi de, karar verme siireclerinde ayni olanaklara
sahip olmastyla mumkiindur. Literatiirde yer alan calismalar cinsiyet esitsizliginin dogrudan
bireylerin mutlulugu ve dolayisiyla toplumun mutlulugu tzerinde etkili oldugunu gostermistir.

Calismada OECD tlkelerinin mutluluk indeksleri ve cinsiyet esitsizligi indeksleri arasindaki iliski
arastirlmustir. Birlesmis Milletler tarafindan Cinsiyet esitsizligi indeksi, kadin ve erkekler arasindaki
esitsizligi saglik (dogumda anne 6lim orani, ergen dogurganlik orani), parlamentoya katilim oranlari,
orta ve yiksek 6grenime devam etme oranlarindan hareketle tanimlanmustir. Mutluluk indekst ise iyi
olus, beklenen yasam stiresi ve ekolojik ayak izi bilesenlerinden hareketle tanimlanmistir. Toplumsal
cinsiyet esitsizligi ve mutluluk arasindaki iligki tizerine literatiirde gesitli caligmalar bulunmaktadur.
Sayica nisbeten az olan bu ¢alismalarda aykirt gézlem varliginin dikkate alinmadig goriilmustiir. Bu
calismada s6z konusu iliski dayanikli MM kovaryans tahmincisine dayali kanonik korelasyon analizi
ile degetlendirilmistir. Onceki ¢alismalarla uyumlu olarak cinsiyet esitsizligi ve mutluluk arasindaki
iliski OECD tlkeleri i¢in gliglii olarak saptanmistir. Mutluluk indeksi bilesenlerini agiklayan degisken
tzerindeki en etkili degiskenlerin parlamentodaki kadmlarin oraninin ve kadmlarin egitim
diizeylerinin oldugu sonucuna ulasilmustir. Cinsiyet Esitsizligi Indeksi bilesenlerini aciklayan
degisken tzerindeki en etkili degiskenin ise yasamdan memnuniyet oldugu gérulmustiir.
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Extended English Abstract

Gender equality which refers to equal rights and opportunities of individuals in society is
an essential condition for sustainable people centered development. Gender equality can be
achieved when women and men enjoy the same rights and opportunities across all sectors of
society, including economic participation and decision-making, and when the different behaviours,
aspirations and needs of women and men are equally valued and favoured (UNCTAD, 2010).

Happiness has been perceived as an important indicator of economic and societal
progress. The New Economic Foundation (NEF) introduced an index of human well-being called
the Happy Planet Index (HPI) in 2006. The index is based on three indicators—well-being (WE),
life expectancy (LE), and ecological footprint (FT)—that reveal which countries are the most
efficient at producing long, happy lives for their inhabitants whilst maintaining the conditions for
future generations to do the same (NEF, 2010). Life satisfaction can be evaluated through data
from surveys. A question called the TLadder of Life’ from the Gallup World Poll is often used. This
asks respondents to imagine a ladder, where 0 represents the worst possible life and 10 the best
possible life, and report the step of the ladder on which they are currently standing (NEF, 2010).
Life expectancy, is provided in United Nations Human Development Programme (UNDP) reports.
The ecological footprint, which is a metric of human demand on nature, corresponds to the
assessed average productive capacity of a hectare of land. Considering three components, HPI is
defined as follows:

HPI = (Well-being x Life expectancy) / Ecological footprint

Gender Inequality Index was introduced by United Nations, it measures gender
inequalities in three important aspects of human development—rteproductive health, measured by
maternal mortality ratio and adolescent birth rates; empowerment, measured by proportion of
patliamentary seats occupied by females and proportion of adult females and males aged 25 years
and older with at least some secondary education; and economic status, expressed as labour market
participation and measured by labour force participation rate of female and male populations aged
15 years and older (UNDP).

Researches indicate that gender roles are as effective as economic indicators on happiness
level and gender equality can bring happiness to people. Studies that use the global indicators
(Gender Inequality Index and Happiness Index) to investigate the link between happiness and
gender equality obtained significant relationship for most of the countries. Gender equality which
can be perceived as an important social dynamic affects the happiness of individuals and hence
happiness of society.

The aim of this study is to analyze in detail the relationship between the sub indicators of
Gender Inequality Index and Happiness Index for OECD countries by using canonical correlation
analysis. As is known, canonical correlation analysis is thought as a general model on which some
of the multivariate statistical techniques are based. Canonical correlation analysis explores the
relationships between two multivariate sets of variables and it can be used both metric and non-
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metric data. Canonical correlation analysis brings out the structure of two multivariate data sets by
constructing linear combinations of variables. These combinations of variables are called canonical
variates. Canonical correlation analysis aims to maximize the correlation between the canonical
variates. Canonical variates are obtained from weighting of original variables. The first pair of
variates defines the highest correlation in the analysis. The dimensionality in canonical correlation
analysis is equal to or less than the smallest dimensionality of the two data sets. Classical canonical
correlation analysis is based on Pearson correlation matrix. Pearson correlation matrix is sensitive to
outlying observations. Conventionally, outliers are detected before the analysis by diagnostic
methods. Since these methods are generally based on estimators which are sensitive to outliers,
detection of outliers might be misleading. For instance, Mahalanobis distance is based on mean
vector and variance-covariance matrix. An outlier might pull the mean vector toward itself and
change the results of variance covariance matrix. If the dataset contains outliers, robust estimators
are convenient to use. In this study, MM robust covariance estimator is used for both canonical
correlation analysis and outlier detection. Luxemburg and Mexico are detected as outliers
according to robust distances. Robust Canonical Correlation Analysis resulted in three canonical
functions and, the first canonical function indicates that the relationship between Gender Inequality
Index and Happiness Index is 76 %. In line with the previous studies, strong correlation has been
found between Gender Inequality Index and Happiness Index for OECD countries. Happiness
Index components variate is mostly explained by the proportion of patliamentary seats occupied by
females and proportion of adult females at least some secondary education. Gender Inequality
Index components variate is mostly explained by well-being.
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