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Abstract

The Turkey Accounting Education Symposium
is held with a specific theme almost every year
since 1979. Between the years 2005-2015, the
symposiums are held with themes like: current
changes in accounting environment,
international accounting standards,
globalization, entrepreneurs expectations, and
accounting in digital age etc. Literatur review,
investigation and research papers have been
presented at the symposiums which is
organized rooted universities in Turkey. Paper
writers made research on faculty and students
from  several universities by  sutrveys.
Additionally, papers about current changes in
accounting, usage of information systems in
accounting education, and innovations in
accounting have been presented. When papers
examined, it is possible to reach to conclusion
that accounting education must be configured
in accordance with the requirements of the age,
technological ~ developments,  international
standards and developments. The Turkey

Thurkiye’de muhasebe
egitimi: Tirkiye Muhasebe
Egitimi Sempozyumu 6rnegi

Ozet

1979 yilindan giinimize hemen her yil Turkiye
Muhasebe Egitimi Sempozyumu belitli bir
tema ile duzenlenmektedir. 2005-2015 yullar
arasindaki sempozyumlar muhasebe
ortamindaki giincel gelismeler, uluslararast
muhasebe standartlari, kuresellesme, isletme
beklentileri ve dijital ¢agda muhasebe gibi
temalarla dizenlenmistir. Turkiye’deki kokla
tniversitelerin ev sahipligini yaptigt
sempozyumlarda literatiir taramasi, inceleme ve
arastirma  niteliginde bildiriler sunulmustur.
Bildiri yazarlar gesitli iniversitelerdeki 6gretim
tyeleri ve o6grencilere uyguladiklart anketler
aractligiyla  muhasebe  egitimine  iliskin
arasgtirmalar yapmuglardir. Ayrica muhasebe
alanindaki  gelismeler, bilgi  sistemlerinin
muhasebe egitiminde kullanilmasi ve muhasebe

egitiminde  yenilikler  tzerine  bildiriler
sunulmustur. Bildiriler incelendiginde,
muhasebe  egitiminin  ¢agin  gereklerine,

teknolojik gelismelere, uluslararast diizeydeki
standart ve gelismelere gore yapilandirilmasi

! Bu makale, 29-31 Ekim 2015 tatihlerinde Cek Cumbhuriyeti’nde gerceklesen 1st International Conference on Lifelong
Education and Leadership for ALL-ICLEL 2015’te sunulmus bildirinin gelistirilmis halidir.
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Accounting Education Symposium in which
accounting education trends and problems
were discussed is one of the symposium that
academics in education institutions offering
accounting education and other interested
parties are attended in Turkey. The aim of this
study is to introduce changes in the accounting
education in Turkey by examining the
presented papers at the symposium. In this
study, a biography have been revealed on
papers presented at The Turkey Accounting
Education Symposium between the years 2005-
2015. Presented papers at the symposium for
every year are examined and findings are

gerektigi  sonucuna ulagmak mumkindur.
Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu,
muhasebe egitimi veren ogretim

kurumlarindaki akademisyenlerin ve diger ilgi
duyanlarin  katildigi, muhasebe egitimindeki
trendlerin ve karsilagilan sorunlarin tartisildigt
o6nemli faaliyetlerden birisidir. Bu c¢alismanin
amact Turkiye Mubhasebe Egitimi
Sempozyumu’nda sunulan bildirilerin igerik
analizi ile yillar i¢inde Turkiye’de muhasebe
egitimi  konusundaki  degisimin  ortaya
konulmasidir. Bu calismada, Ttrkiye Muhasebe
Egitimi Sempozyumu’nda 2005-2015 yillart
arasinda sunulan bildirilerin bir biyografisi

evaluated in the study. ctkardmustir.  Yillar itibariyle sempozyumda
sunulan bildiriler incelenmis ve bulgular
Keywords: Accounting education, Turkey degerlendirilmistir.

accounting education symposium
Anahtar Kelimeler: Muhasebe egitimi; Tturkiye
muhasebe egitimi sempozyumu

(Extended English abstract is at the end of this
document)

GIRIS

Tirkiye’de muhasebe ve finans alanindaki giincel gelismeler ve egitimdeki sorunlarin tartisildigy,
¢6zim Onerilerinin  sunuldugu cesitli akademik toplantdar dizenlenmektedir. Bu akademik
toplantilardan  biri olan Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu alaninda 1979 yilindan
giniimize kadar hemen her yil dizenlenmektedir. Bu calismada Turkiye Muhasebe Egitimi
Sempozyumunda 2005-2015 yillart arasinda diizenlenen sempozyumlarda sunulan bildirilerin bir
biyografisi ¢ikarilmistir. Calismanin amaci, muhasebe egitiminde yillar itibariyle tizerinde durulan
konularin tarihi stire¢ icerisinde bir biyografisi ¢ikarilarak literatiire katki saglanmasidir.

Muhasebe Egitimi

Onlisans, lisans ve lisansiistii muhasebe egitiminin yanisira diger kurum ve kuruluslarca verilen
muhasebe egitiminde amag, ilgilere muhasebe bilgi sistemine ait isleyis, Ozellik ve yasal
dizenlemelerin aktarimasidir. Bu siirecteki bilgi aktariminin  etkinliginin ve verimliliginin
artirilmasi, strecin incelenmesi ve gerekli yenilik ve gelismelerin siirece aktarilmasiyla dogrudan
ilgilidir. Stire¢ degerlendirilip, gerekli gincelleme ve yeniliklerin yapilmasiyla egitimden beklentiler
karsilanabilir dizeye erisebilecektir. Boylelikle, muhasebe egitimi alan bireyler, profesyonel
yasamlarinda, isletmelerin beklentilerini karsilayabilecek gerekli muhasebe donanimina sahip
olabilecektir.

Muhasebe egitimi alaninda 6nde gelen dergilerde yer alan son yillardaki ¢alismalarda egitim
teknolojileri, 6gretim stratejileri (aktif 6grenme, grup calismalari vb.), web temelli muhasebe
egitimi ve wuygulamalari gibi konulara odaklaniddigi gorilmektedir. Denetim, finansal
muhasebe/raporlama, adli muhasebe, etik ve profesyonel sorumluluk konular: ile muhasebe
egitimi ¢alismalari en fazla ele alinan konulardir (Apostolou, Dorminey, Hassell, & Rebele, 2015).

Muhasebe egitimi alaninda Turkiye’de son yillarda yapilan calismalarda, muhasebe egitimi ve etik
(Dastan vd., 2015; Din¢ & Tunger, 2015), muhasebe egitiminde kaygr (Duman vd., 2015),
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muhasebe egitiminde 6grenme stilleri (Polat vd., 2015) konular ftzerinde duruldugu
goriilmektedir. Muhasebe egitimi alan Ogrenciler ve muhasebe meslek mensuplart tizerine
aragtirmalarin  gerceklestirildigi bu calismalarin  muhasebe egitimi literatiiriiyle paralellik
gosterdigini soylemek mimkindiir.

2000-2014 yillart arasinda muhasebe egitimi kapsaminda literatiirde yer alan calismalar
incelendiginde, muhasebe egitimi alaninda Tirkiye’de yapilan calismalarin sinirli sayida oldugu
gorilmektedir. Muhasebe egitimi alaninda yapilan ¢alismalarda miufredat, 6gretim metodu ve
teknoloji odaklt egitim konularinin agirlikli olarak islendigi gorilmektedir (Durak, Varan, & Acar,
2015).

Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu

2015 yilinda 34.st dizenlenen Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu, muhasebe alaninda
Turkiye’de 6nde gelen sempozyumlardan birisidir. Muhasebe egitimi konusundaki sorunlarin
tartisildigr ve yeni gelismelerin goriistldigt bir akademik faaliyet olarak 1979 yiindan giintimiize
kadar hemen her yil diizenlenmektedir. 1979-2005 déneminde 24 sempozyum diizenlenmistir. Bu
sure¢ icinde dizenlenmis olan sempozyumlarda tartisilan konularin incelenmesi, Turkiye’de
muhasebe egitimi ile ilgili akademik cevrelerin ve diger ilgi duyanlarin muhasebe alaninda tizerine
egildikleri konular1 ortaya ¢ikarmaktadir (URL1, 2015). 2005 yili 6ncesindeki sempozyumlarin
temalari Tablo 1’deki gibidir.

Tablo 1. Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu Temalart

No | Tema Diizenleyen Kurum

1 Tirkiye’de Muhasebe Egitimi Nasil Yapiliyor? Istanbul Universitesi

2 Tirkiye’de Muhasebe Egitiminin Sorunlart Istanbul ve Fge Universitesi

3 Muhasebe Egitimi Programlarinin Gelistirilmesi Gavzi Universitesi

4 Muhasebe Egitimi ve Uygulamanin Uyumlastirilmast Marmara Universitesi

5 Tirkiye’deki Ekonomik Gelismelerin Muhasebe Egitimine Getirdigi Sorumluluklar Marmara Universitesi

6 Uluslararast Muhasebe ve Denetim Sorunlart Gazi Universitesi

7 Mubhasebeyi Yonlendiren Faktorler Anadolu Universitesi

8 Yeminli Mali Misavirlik Meslegi ve Gelecegi Ankara Universitesi

9 Teknolojik Gelismeler Karsisinda Muhasebe Egitimi ve Uygulamaya Getirdigi Sorunlar Uludag Universitesi

10 | Tirkiye’nin Ekonomi Giindeminde Muhasebe Uygulamalar: ve Egitimi Marmara Universitesi

11 | Isletmelerin Muhasebe Egitiminden Beklentileri Istanbul Universitesi

12 | Avrupa Toplulugu’na Entegrasyonda Muhasebe Standartlar Ankara Universitesi

13 | Kiiresellesme ve Muhasebe Egitimi Dokuz Eyliil Universitesi

14 | Muhasebe Egitiminde Yeni Boyutlar Hacettepe Universitesi
. . . . e S.Demirel Universitesi ve

15 | Universite ve Universite Digt Kuruluslarda Muhasebe Egitimi MODAV

16 21.v Yiizyll'a' Gir.erken Turkiye’'de Muhasebe Egitimi ve Muhasebe Uygulamalarinin Anadolu Universitesi.
Degerlendirilmesi

17 | Muhasebe Egitiminde Cagdas Perspektifler C.Bayar Universitesi

18 | Tirkiye’de Muhasebe Egitimi ile Uygulama Arasindaki Sorunlar Kocaeli Universitesi

19 | Muhasebe Egitiminin Gelecegi ve Muhasebe Meslegine Etkileri Istanbul Universitesi

20 | Muhasebe Egitiminde Yeni Ufuklar Ankara Universitesi

21 | Muhasebe Uygulamalarinda Etik ve Kamuyu Aydinlatma Marmara Universitesi

22 | Muhasebe-Egitim: Egilim ve Etkilesimler Gazi Universitesi

23 Universitelerimizin Lisans ve Lisansiistii Programlarinda Muhasebe Egitiminin Kalitesini istanbul Universitesi
Artirma Yollarinin Aragtirilmast

24 | Muhasebe Ortamindaki Giincel Gelismeler ve Muhasebe Egitimine Etkileri Mugla Universitesi

Kaynak: http://www.muhasebesemp.gazi.edu.tr/hakkinda.php. Ets. Tar.: 03.10.2015

Turkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu’nun yillar igerisinde temalarina bakildiginda Ttrkiye’deki
muhasebe egitimine iliskin programlarin  gelistirilmesi, muhasebe egitimini/uygulamalarini
etkileyen faktorler ve olaylarin tarihgesi oldugu anlasimaktadir.  1979-2005 yillari arasinda
diizenlenen sempozyumlarin ilk yillarinda Tiurkiye’deki muhasebe egitiminin mevcut durumu,
sorunlart ve eksik yonleri diger tlkelerle karsilastirmali olarak incelenmistir. Son yillarda
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kiiresellesmenin  bir sonucu olarak Tirkiye ve diger ilkelerin muhasebe egitiminin
entegrasyonunu hedef alan galismalarin yer aldigr gozlemlenmektedir. Bunun yanisira muhasebe
egitimini teknolojik gelismelerle birlikte yeni bir yapiya kavusturacak yaklasimlarin da ele alindigt
gozlemlenmektedir (Glicenme, 2000).

Giicenme (2006), yapmis oldugu calismada 1979-2005 yillari arasinda diizenlenen Tirkiye
Muhasebe Egitimi Sempozyum’lari tzerine bir degerlendirme yapmustir. Yillar itibariyle
sempozyumda islenen konularin degerlendirildigi ¢alismada sempozyumun Turkiye’de muhasebe
egitiminin tarihgesi niteliginde oldugu belirtilmistir.

Kaya (2013), yapmus oldugu c¢alismada Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumlarinin
kurumsallasma siirecini incelemistir. Calismada sempozyumlarin baslangicinda gelecek yonlii bir
yaklasimla hareket edildigi ifade edilmistir. Sempozyumda sunulan bildirilerin igeriginin ve
muhasebe egitimine katkisinin yeterli olmadigi, Gniversitelerarast ve diger kurumlarla etkilesimin
artirllmasi gerektigi vurgulanmugtir.

Sonug olarak muhasebe egitimi sempozyumu 1979-2005 yillar1 arasinda Turkiye’de lisans ve
lisansiisti egitimin nasil olmasi, teorik egitim ile pratik arasindaki problemlerin tespiti ve ¢6zim
yollari, muhasebe egitiminin ekonomik, teknolojik vb. gelismelere olan entegrasyonu, muhasebe
mesleginin sorunlar1 ve kurumsallasmasi tizerinde odaklandigr anlasiimaktadir.

Arastirma

Turkiye’de muhasebe egitimine iliskin gelismeler, sorunlar ve ¢6zim O6nerilerinin géristldigu
o6nemli akademik toplantilardan birisi olan bu sempozyumun temalari ve yillar itibariyle sunulan
bildiriler Tirkiye’de muhasebe egitiminin bir tarihgesi niteligindedir. Calismada 1979 yilindan
ginimiize kadar hemen her yil diizenlenmekte olan Turkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu’nda
2005-2015 yillart arasindaki sempozyumlarda sunulan bildirilerin bir biyografisi ¢tkarilmistir.

Arastirmanin Amaci

Calismanin  amaci, 2005-2015 yillart arasinda diizenlenen Tirkiye Muhasebe Egitimi
Sempozyumu’nda sunulan  bildirilerin = muhasebe  egitimindeki  yonelimler kapsaminda
incelenmesidir. Ayrica ¢alisma ile Turkiye’de muhasebe egitimi alaninda yapilan calismalar ve
egilimler ortaya konularak literatiire katki saglanmast amaglanmaktadir.

Aragtirmanin Kapsam

Calismada 2005-2015 yillar1 arasinda Turkiye’deki cesitli tniversitelerce duzenlenmis olan
sempozyumlarin  bildiri kitaplarindaki  bildiriler incelenmistir. 2005-2015 yillart arasinda
diizenlenen 11 sempozyumda, literatiir taramasi ve arastirma niteliginde 117 bildiri sunulmustur.
2005 yilinda Avrupa Birligi’nde ve Tirkiye’de Uluslararast Muhasebe Standartlarinin uygulanmaya
baslanmasi, 2011 yiinda 6102 sayih Yeni Tirk Ticaret Kanunu’nun yurirlige girmesi, 2013
yilindan itibaren Turkiye Muhasebe Standartlarina gére defter tutma ve raporlamanin baglamasi
gibi muhasebe uygulamalarinda meydana gelen degisimler, calismada 2005-2015 yillart arasinda
diizenlenen sempozyumlarin segilmesine yoneltmistir. Muhasebe alanindaki bu degisimlerin,
muhasebe alanindaki akademik ¢evrelerce nasil gorildigu ve ne tir egilimlere yol actigt yillar
itibariyle g6sterilmeye calisilmustir.

Arastirmanin Yontemi ve Kisitlari

Calismada 2005-2015 yilindaki sempozyumlarin bildiri kitaplart tniversite kitiphaneleri ve
muhasebe alanindaki akademisyenlerden temin edilmistir. Internet izerinden yapilan aramalarda
iki sempozyumun bildiri kitabina ulasilabilmistir. Bildiri kitaplarindaki bildiriler amag, yontem,
orneklem (varsa), veri toplama aract (varsa) ve bulgu/sonu¢ kapsaminda incelenmistit.
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Bildiri Kitaplarinin incelenmesi

Calisma kapsaminda incelenen sempozyumlarin temasi, dizenlendigi tarih/yer ve sunulan
bildiriler yil sirasina gore asagidaki tablolarda verilmistir. Sunulan bildirilerin tird, amaci, yontemi,
orneklemi, veri toplama aract ve elde edilen bulgulart tablolarda gosterilmistir. Yillar itibariyle
olusturulan tablolarda ¢alisma siralamalart bildiri kitaplarinda yer aldigt siralamaya gore verilmistir.

XXIV. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2005)

Sempozyum Temast : Muhasebe Ortamindaki Giincel Gelismeler ve Muhasebe Egitimine Etkileri

Diigenendigi Tarib/ Yer : 27-30 Nisan 2005 Fethiye-MUGLA

Yazar(lar) Amag / Yontem / Orneklem / Veri Toplama | Sonug
Aracit

Degerleme kavramlari, Gergege uygun degerin ortaya | Gergege uygun degerin, isletmenin varliklarina bictigi deger

(Tokay, cikist ve TMS’deki standartlarda gecen gercege uygun | yerine piyasa kosullarini en iyi yansitan deger olmast
Deran, & . . ) ’ e S .
Aktas. 2005 deger kavramu ile UMS ve UFRSde gecen tanimlar | gerektigi ifade edilmistir. Ayrica piyasa fiyatinin her zaman
2 ) karsilastirtlmustr. varligin gercek degerini gdstermeyecegi belirtilmistir.
Turkiye’deki istirak kavrami ile uluslararast muhasebe Muha}sebe s-tand.gr'ﬂannda Tiirkiye deklv. Flu?enlemeler}n
oulamalarndaki istirak  kaveami  karsilastdmistr UMS’lerin bir biitlin olarak alinmast egiliminde oldugu
(Ciftgi, wygua ,a jnaart stra sl U5 1 ifade edilmistir., Istirak kavramina iliskin Mevzuat ile UMS
Turkiye’deki cesitli mevzuatlara gore istirak kavrami ’ L S
2005) . - ° : . arasinda bazt uyumsuzluklarin oldugu ifade edilmistir.
incelenmistir. Ayrica calismada O6nemli etki kavrami ’
. S K Muhasebe standartlariin  anlasilir olmast ve uygulama
incelenmistir. .. /
kolayligi i¢in 6nerilerde bulunulmustur.
Muhasebe  egitiminde, muhasebe bilgilerinin  yanisira
Bilgi tirleri, yonetimi, yonetim araglart ile kurumsal | biteylerin isletme ve bilgi teknolojileri hakkinda da bilgi
(Karagtil, kaynak planlamast ve muhasebe bilgi sistemi konularina | almast  gerekliligi  ifade  edilmektedir. Muhasebenin
2005) deginilmistir.  Teknolojik  gelismelerin ~ muhasebe | isletmenin bitinini ele alan yonid nedeniyle lisans
mesleginin roliini degistirdigi ifade edilmektedir. egitiminde muhasebe bilgi sistemi dersinin {ticincii veya
dordunci yilda verilmesi gerektigi ifade edilmektedir.
Kauresellesme ile birlikte isletme gevresindeki degisim | Muhasebe meslegi ve muhasebe egitiminin beklentileri
(Sevim, tzerinde durulmustur. E-ticaret, e-isletme gibi dijital | karsilamast yoninde Onerilerde bulunulmustur. Dijital
2005) uygulamalara ve dijital uygulamalarin muhasebe egitimi | uygulamalarin muhasebe egitimcileri ve uygulayicilarinin

tizerine etkilerine deginilmistir. ortak paydast olmasi gerektigi ifade edilmistir.

Teknolojik ilerlemelerin yol actigi muhasebe, denetim | Calismada yas ile yeni bilgi teknolojileri arasinda ters orantt
ortami/olgusu  ve denet¢i profilindeki degisime | oldugu, denetim alanindaki akademisyenler ve muhasebe
deginilmistir. Tirkiye’deki universitelerde verilen | akademisyenlerinin meslekleri ile ilgili teknolojik gelismeleri
(Agca, 2005) | denetim egitiminin denet¢i yetistirilmesine uygun olup | yakinda izlemedigi sonucuna ulasilmustir. Akademisyenler
olmadigr arastirdmustir. 250 akademisyene gonderilen | bilgi teknolojilerinin  ¢cogunun {iniversitede Sgrenilmesi
ankete 73 universiteden 40 akademisyen doniis | gerektigi ve denetim ders materyallerinin yetersiz oldugunu
yapmistir. savunmaktadirlar.

Ulkemizde muhasebe egitiminin global Slgekteki egitime
uyum saglayabilmesi icin global Sl¢ekli organizasyonlarin
yaptiklart galismalarin  dikkate alinmasi gerektigi ifade
edilmistir. Ulkemizdeki mevcut durum ile global muhasebe
egitimindeki gelismeler karsilastirlarak farklar belitflenmeli
ve egitim kurumlarinin gelecek planlarmin bu dogrultuda
olusturulmasi gerektigi belirtilmistir.

Calismada global muhasebe egitimine duyulan ihtiyag
ve muhasebe egitimindeki global diizenlemelere
Kose & | deginilmistir. Ayrica muhasebeciler birligi, uluslararas
Saban, 2005) | muhasebe egitimi ve arastirma birligi gibi cesitli
organizasyonlarin  muhasebe  egitimi  alanindaki
diizenlemelerine deginilmistir.

Calismada maliyet yonetiminin muhasebenin alt bir sistemi
olmaktan ¢ikip, yonetimin bir gbrevi haline geldigi ifade
edilmistir. Anketi yamitlayan firmalarda, maliyet yonetimi

Calismada maliyet yonetimi, yaklagimlari, ortaya ctkist,
gelisim  kosullarina  deginilmistir. Calismanin  ikinci

‘Aydemir, kisminda, tekstil sektoriinde faaliyet gosteren, 50 ve D e et e
gObS) tizerinde personel istihdam eden. geniili ve Usak illeri yaklagimlarini uygulama ahismalart %10-15 gibi digiik bir

seviyede oldugu sonucuna ulasimistir.  Isletmelerin
gelecekte bu yaklagimlarin uygulayacagt disiincesine sahip
olduklart belirtilmistir.

merkezli 20 firmaya ulagilmustir. Birebir goriismelerle
anket sorulart yoneltilmistir.

Doéniigiim  muhasebesinin  yonetim  kademesinde alinan
kararlarda  giivenirliligin -~ olusmasi,  karliik  hedefine
ulasimasinda  kisitlarin - giderilmesi  ve  kisitlarin
degerlendirilmesinde  kullanilacak performans Sleiitlerini
ortaya koydugu ifade edilmektedir.

Calismada dontsim muhasebesi ve kisitlar teotisine
deginilmistir. Dontisiim  muhasebesindeki  6l¢iitlerin
gosterildigi calismada déniisiim muhasebesinin 6rnek
bir uygulamasina yer verilmistir.

(Bayazith,
Girel, &
Yayla, 2005)

Calisma muhasebe meslek mensuplart ve isletme
yoneticileri arasindaki finansal tablolarin anlagilirhg
lzetine iletisim sorunlarinin belitlenmesi ve ¢6zim
Onerilerinin  sunulmast amactyla  gerceklestirilmistir.
Calisma kapsaminda isletme yoneticilerinin (n=55) ve
muhasebe meslek mensuplarmin  (n=9)  gorisleri
alinmustir.

Meslek  mensuplari, isletme  yOneticilerinin - finansal
tablolarin anlagthrligy ile ilgili yasadigi sorunlardan birisinin
isletme yoneticilerinin muhasebe bilgi eksiligi oldugunu
belirtmislerdir. Finansal tablolarin dilinin ve igeriginin
sadelestirilmesinin, isletme yoneticilerinin yararina olacagt
belirtilmistir.

(Sarioglu,
2005)
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Muhasebe Alanindaki Gelismeler ve Muhasebe Egitimine Etkisi (2005) temast ile gerceklestirilen
sempozyumda Oncelikli olarak ekonomi, teknoloji ve rekabet boyutunda meydana gelen
degismelere baglt olarak isletme yoneticilerinin/sahiplerinin hizli, dogru ve etkin karar alabilmeleri
icin bilgiye ¢abuk ve disik maliyetle zamaninda ulagsmalari ile mumkindir. Bu durum,
isletmelerin ve muhasebe egitiminin bilisim teknolojilerine uyumunu, muhasebe bilgi sistemi
tarafindan tretilen bilginin gercege uygun olarak iretilmesi, ilgili standartlarin global ve ulusal
6lgekte kabulintn saglanmasi, maliyet ve yonetim muhasebesine iliskin gelismelerin isletmelerin
karar surecinde kullanilabilmesi i¢cin muhasebe egitimine aktarilmasidir.

XXV. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2006)

Sempozyum Temasr: Uluslararast Muhasebe Standartlart ve Muhasebe Egitimine Etkisi

Diigentendigi Tarib/ Yer. 19-23 Nisan 2006 Bodrum-MUGLA

Yazar(lar) Amag / Yontem / Orneklem / Veri Toplama | Sonug
Araci
. Caligmada finansal tablolarin sunulugu standardinin Cahgnadg standardara ﬂl§}{m. kurullarin ~ diizenlemeleri
(Zaif & P, L. arasindaki  farkliiklar  Uzetinde  durulmugtur  ve
o (TAS 1) Tirkiye’deki dizenlemelerinin =~ Sermaye o . ”
Ayanoglu, . o degetlendirmeler  yapilmistir.  Ayrica  IAS  1’In
Piyasast Kurulu ve Turkiye Muhasebe Standartlari .. . . .
2000) i .. . uygulamasinda ~ Tekdiizen =~ Muhasebe  Sistemindeki
Kurulunun diizenlemeleri esas almarak yapilmistir. A o
’ diizenlemelere yer verilmistir.
Calismada  Uluslararass Muhasebe  Standartlarinin | Calismada muhasebe standartlarmin  Anglo-Amerikan
(Karabinar, | tasidigt muhasebe kiiltirii ve standartlari kabul eden | kiltiirtiniin Griini oldugu ve kiresellesmeyle bitlikte tiim
2006) taraflara nasil bir muhasebe kiltiirti agiladigy tizerinde | dinyaya Anglo-Amerikan ve Avrupa kiltiriniin asilandigs
durulmustur. ifade edilmistir.
Caligmada hisse basma kazang finansal rasyosu (;211§rna}daAh1Asse basina kazang standardina iliskin 6rneklere
(Etkus, A . yer verilmigtir. Ayrica ¢alismada sulandirma kavramina da
uzerinde durulmus ve IAS 33 Hisse Bagina Kazang | 7, . . ’ " . e
2006) . deginilerek standartta 6nemli noktalara iliskin 6nerilerde
standardt tizerinde durulmustur.
bulunulmustur.
Calismada TAS 39 ve IAS 32 standartlarina iliskin
(Orten, Calismada finansal araglarn degetlenmesi standard: deg.erh?m.e ve muhasebelegtirmeye iliskin or neklere yer
. . verilmistir. Ayrica ¢aligmada finansal araglara ait 32, 39 ve 7
Bayil, & | IAS 39 ve mali tablolarin sunulmasi ve agiklanmasi ile .. L
I R nolu tg ayrt standardin daha kolay ve anlagilir bicimde tek
Altay, 2006) | ilgili olan TAS 32 standardina deginilmistir. . e - ..
bir standarda donistirilmesinin yararli olacagt ifade
edilmigtit.
(Tenker & Calismada tiirev finansal araglara deginilerek 6rneklere yer
Bailaci Caligmada IAS 32 Finansal Araglar: Aciklama ve | verilmistir. IAS 32°de adi gegen tiirev finansal araglarin
2006) ’ Sunum standardi1 Gizerinde durulmustur. muhasebe egitiminde olmast gereken yeri edinemedigi ifade
edilmigtit.
Calismada IFRS 3 Igletme Bitlesmeleri standardi ve
Giicenme IAS 36 Vatliklarda Deger Dugikligti standard: alismada konsolidasyon serefiyesine iliskin ulusal ve
& suklugu $ Y seretty $
&  Arsoy, | kapsaminda konsolidasyon serefiyesinin | uluslararast diizenlemelere deginilmistir. Ornek
2006) muhasebelestirilmesi  ve itfast ile ilgili muhasebe | uygulamalarla serefiye ve itfast gésterilmistir.
uygulamalart Gizerinde durulmustur.
(Aygin & Galismada TAS 36 Varliklarda Deger Dusiiklagi Calismada IAS 30’ya iliskin kavramlara deginilmis ve

Sayin, 2006)

Standardi’nin revize edilen versiyonu ile ilgili aciklayict
bilgiler verilmistir.

Srneklerle standart anlagilir hale getirilmeye calisilmustr.

(Akay &
Pirimbayev,
20006)

Calismada Kirgiz muhasebe hukukunun temel yapist ile
Kirgiz muhasebe egitim sistemine deginilmistir.
Kirgizistan’daki ~ yliksek — Ogretim  kurumlarinda
muhasebe egitimi  veren akademisyenlere (n=80)
uluslararast muhasebe  standartlarinin  muhasebe
egitimindeki roliiniin nasil olmasi gerektigine iliskin
anket uygulanmugtir.

Calismada  akademisyenlerin  uluslararast  muhasebe
standartlarina  ilgili  olduklari, standartlarin
kavradiklart ve bu standartlarin egitim programlarina yer

almasi gerektigini belirtikleri ifade edilmistir.

Onemini

Uluslararast Muhasebe Standartlart ve Muhasebe Egitimine Etkisi (2000) temast ile gerceklestirilen
sempozyumda; uluslararast muhasebe standartlarinin muhasebede uygulama bitliginin saglanmasi
yaninda bir kaltir ihract oldugu, standartlarin G6grenilmesine iligkin uygulamalar ortaya
konulmustur. Béylece teorik ve pratik egitime iliskin standartlarin getirdigi yenilikler ile Tek
Ditizen Muhasebe sisteminin karsilastirmalr analizi yapilabilecektir.
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XXVI. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2007)

Sempozyum Temasr. Kiiresellesmenin Muhasebe Egitimi ve Uygulamalarina Etkisi

Diigentendigi Tarib/ Yer. 23-27 Mayis 2007

Yazar(lar) Amag / Yontem / Orneklem / Veri Toplama | Sonug
Araci

Calismada muhasebe meslek mensuplarmin Turkiye
(Karabinar Finansal Raporlama Standartlari’na iligkin olarak hakim | Calismadaki anket verileri analiz edildiginde, muhasebe
& Can, | olan muhasebe kiltirti incelenmistir. Tirkiye Serbest | meslek mensuplarinda “profesyonellik iginde tekdiizecilik”
2007) Mubhasebeci ve Serbest Muhasebesi Mali Misavitler | egilimi oldugu bulgusuna ulasilmistir.

Odast bagkanlari Gizerine (n=41) anket uygulanmustir.

Tirkiye’”de muhasebe sisteminin yeni gelismelere ve

Kutlu & Calismada muhascbe ~ standartlarinin uygulama  ve uluslararast  muhasebe  standartlarina  uyumlu  hale

Glinet, L S _ getirilmesi i¢in yogun ¢alisma oldugu ifade edilmistir.
2007) cgitime etkilerd irdelenmistir. Muhasebe  egitiminde mevzuat ve  standartlardaki
gelismelerin takip edilmesi geregi belirtilmistir.

(Kork{naz, Degerleme ile ilgili cesitli kuruluslar tarafindan yapilan Uluslararast degerleme standartlar_l,_ sinir 6te§i ticaretten
Acikgz, & standartlagtirma _calismalarindaki degerleme ile ilgli kaynaklanan, ﬁrmal.ann faahyeFlerlmn ve sahip olduklari
Erdogan, iiavr arnlarjincelenmjgir varliklarin  degetleri arasindaki farkliliklarin - kaldirilmasi
2007) ' noktasinda yarar sagladigi ifade edilmistir.

1994 yilinda yurirlige giren Muhasebe Sistemi Genel

Tebligi ve Tekdiizen Hesap Plami mali tablolarin | Uluslararass ~ Muhasebe — Standartlarimin  uygulanma
(Guvemli, hazirlanmasinda  yon  verici  konuma  geldigi | olanaklarimin tartisildigt dénemde, 1994’te baglayan ikili
2007) belirtilmistir. Ancak 1949 vergi reformunda degisikligin | dizenin tek diizen haline getitilmesinin g6z O6niinde

yaplmayisinin  1994°te  ikili bir uygulamayt ortaya | bulundurulmast geregi vurgulanmustir.

cikardigy ifade edilmistir.

KOBI  Standart Taslagr’'nin,  Uluslararast  Finansal
Raporlama Standartlarindan farklilagtigt hususlar ortaya
konulmaya calistlmustir.  Ayrica  taslagin  Turkiye’de
uygulanabilitligine iliskin degerlendirmelerde
bulunulmustur.

(Sayar & | Caligmada KOBI Finansal Raporlama Standartlar
Okur, 2007) | Taslagt degetlendirilmistir.

Tirkiye'deki kiiciik ve orta biyiiklikeki isletmelerde Uluslararast muhasebe standartlarinin  tam set olarak

(Apak & uvoulanabilecek muhasche standartlaninin KOBI:’lerde uygulanmasinin maliyet sorunu ¢ikaracagt icin
Yildiz, 2007) igi ulmast calismalarina dedinilmistir KOBI'ler ic¢in ayrt bir set ctkarilmast geregi tzerinde
olugturulmasi ¢alismalarina degi stir. durulmustur.
i ’de islem gOren irketin yilinda mada elde edilen ara goOre, sekil sartlar
ar & IMKB’de sl g 316 sirk 2006  yilind alismada elde edilen bul g sekil sartl
. actklanan  denetim  raporlart  denetim  standartlari | noktasinda bazt kisimlar harig, denetim rapotlarinin
gﬁzoon Kanan d porlart d dard ktasinda bazi kistmlar haric, d porl
T acisindan incelenmistir. standartlara uygunluk gdsterdigi sonucuna ulasilmistir.
. N, Muhasebe mesleginde 6nceligin - denetim  faaliyetleri
(Ttrker, Kamu giiveni, darist agtklama kavrami ve muhasebe S = ’
2007) meslegi tizerinde durulmustur sonucunda kaliteli finansal bilgilerin kamuya agiklanmast

oldugu ifade edilmistir.

Sirket skandallart tizerinde durularak akademisyenlerin
bozulan mali yapmun dizeltimesi ve tekrarda sirket
skandallari yasanmamasi icin Uzetlerine diiseni yapmast
gerektigi ifade edilmistir.

(Toraman & | Sirket skandallarinin  sonraki  yillarda muhasebe
Tungsiper, cgitimcileri, akademisyenler ve ilgili diger gruplar
2007) tzerindeki etkisi incelenmistir.

Mubhasebe hilesi kavramina, cesitli tilkelerdeki gelismelere
Muhasebe  egitiminde  hile egitimi  konusunda | ve iniversitelerdeki hile  egitimlerine  deginilmistir.

g%ggyurt’ uluslararast ¢esitli kuruluslar, odalar ve derneklerin | Turkiye’de muhasebe hilesi kavrammnin yasal mevzuat
) yapmus olduklart diizenlemelere deginilmistir. icerisinde yer almadigt ve gereken degisimler yapilarak
konunun tizerinde durulmast gerektigi belirtilmistir.
slu S. , | Calismada yo6netim muhasebesinde meydana gelen 6netim muhasebesinde meydana gelen gelismelerin
lu S Caligmada yoneti hasebesind, yd gel Yoneti hasebesind yd gelen  gelismeleri
2007) gelismeler, nedenleri ve yeni egilimlere deginilmistir. temelinde bilgi teknolojilerinin oldugu ifade edilmistir.

Lisans ve yiksek lisans seviyesindeki muhasebe egitimi,
ABD’deki muhasebe egitimi ile benzerlik g6sterdigi
sonucuna  ulaslmustir.  Son  dénemde  gergeklesen
gelismelere uyum noktasinda biraz daha ¢aba gdsterilmesi
gerektigi ifade edilmistir.

(Sultanoglu, | Calismada ABD’deki ilk bes tniversitenin muhasebe
Akman, & | egitimi, lisans ve yiiksek lisans seviyesinde isletme
Mugan, egitimi  veren universitelerin muhasebe egitimi ile
2007) karsilastirlmustir.

Calismada, muhasebe egitiminde kavram haritalamas:
(Balsart & | yonteminin kullanilmasinin 6grenme diizeyi tzerindeki | Calismada kavram haritalamasi yonteminin, kavramlarin ve

Aslanertik, etkisi aragtirlmustir.  Yonetim muhasebesi dersinde | aralarindaki baglantilarin 6gretilmesinde etkin bir yontem
2007) lisans 6grencilerine (n=39) bu yoéntem kullanilarak ders | oldugu sonucuna ulagtlmustrr.

anlatilmig ve dénem sonunda anket uygulanmistir.
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Kiresellesmenin Muhasebe Egitimi ve Uygulamalarina Etkisi (2007) temastyla sempozyum
dizenlenmistir. Tim dunyada Uluslararast Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar’na gecis
sureci ile birlikte yasal diizenlemelerin yapilmamasi sonucu ikili bir sistemin yirirliige girmesine
yol agmustir. Bu baglamda standartlara uyumlu Turk Ticaret Kanunu’nun yaninda Turk Vergi

Sistemi’ninde

yeniden  yapilandirilmasi

gerekmektedir.

Ayrica  Uluslararast  Denetim

Standartlar’nin benimsenmesi ve muhasebe hilesine iliskin egitimin literatiirde yer almast gerektigi
ifade edilmistir. Son olarak sempozyumda KOBI’ler icin ayri bir TFRS hazirlanmast gerektigi
ifade edilmistir.

XXVII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2008)

Sempozyum Temase: Bilgi Caginda Muhasebe Egitimi

Diigenlendigi Tarih/ Yer: 23-27 Nisan 2008 Lara-ANTALYA

Yazar(lar) Amag / Yontem / Orneklem / Veri Toplama | Sonug
Araci
Calismada Isletme ve Iktisat bolimleri son stuf
Calismada lisans egitimine yeni baslayan Ogrencilerle ogengllerlmn..vmuhgse‘l)e‘ meslegine karst tutumlarinin
Ny L . s g birinci siuf 6grencilerinin tutumlarindan daha olumsuz
. lisans egitimini tamamlamak tzere olan 6grencilerin N L .
(Agca & .. oldugu sonucuna ulasilmistir. Ogrencilerin aldigt muhasebe
Zeytinoglu muhascbe  meslegine kars tutumlaninin farkblasip egitimi, muhasebe meslegine karst tutumlarini olumsuz
2038) s farkhilasmadig1 incelenmistir. Dumlupinar ve Anadolu and ’ Kistirdigi ifade edilmektedir. Calismada bu son
Universitesi birinci ve dérdiincii smif égrencilerine yonde pekistirdigl tlade earmextedit. Lausmada bu sonuca
1=819) Muhasebe Tutum Oleesi uveulanmstr dayanarak muhasebe egitiminin &grencilerin  muhasebe
(n=819) Muhasebe Tu cegt uyguanmistit meslegi hakkindaki tutumlari olumlu yonde giiglendirecek
sckilde yeniden gbzden gegirilmesi gerektigi belirtilmistir.
Calismada, adaylarin finansal muhasebe, degetleme ve
dénem sonu envanter islemleri dersi ile finansal analiz
Sopur & Calismada lisans egitiminde muhasebe grubu derslerini | derslerini igerik ve stire agisindan yeterli bulduklar
;(;)i;n almis, Serbest Muhasebeci ve Mali Musavir (SMMM) | sonucuna  ulagtlmustir.  Anket  katlimeilar;,  maliyet
2008) ? staja baslama sinavint kazanmis (n=5106) kisiye anket | muhasebesi dersinin en ¢ok zorlandiklart ders oldugunu
uygulanmustir. belirtmiglerdir. Ayrica 6rglin 6gretim mezunlarinin biiyiik
bir kisminin lisans egitiminde muhasebe mesleginde
uzmanlagsmak istemedikleri belirtilmistir.
Calisma lisans  diizeyindeki muhasebe derslerinde | Ogrencilerin sosyo-ekonomik, demografik, kiiltiirel bazt
St & Ogrenci bagarilarint etkileyen faktorlerin belirlenmesi | 6zellikleri ve 6grenim gordikleri bolim, sif, 6grenim
E(Ii dafn amactyla _gerceklestirilmistir. Gaziosmanpaga | tiirdi, muhasebe derslerinden beklentileri, kisisel nitelik gibi
200; i Universitesi, 1IBF, Iktisat, Isletme, Maliye ve Kamu | faktérlerin 6grencilerin muhasebe derslerindeki basarilart
) Yonetimi bolimlerinde 6grenim goren tg¢linci siumf | {izerinde 6nemli Olgiide etkiye sahip oldugu sonucuna
Sgrencilerine (n1=445) anket uygulanmugtir. ulasilmigtir.
Calismada  bilisim  teknolojilerindeki  degisim tizerinde
Muhasebe  mesleginde  bilisim  teknolojilerinin | durulmustur. Degisen ¢evre ve cevrenin temel unsurlart
(Toraman, kullaniminin ~ yayginlasmasi, ~ muhasebe  meslek | Gzerinde durulmustur. Calismada modern  bilisim
2008) mensuplarinin - egitim  stireglerinde  degisen ortama | teknolojilerinin muhasebe egitiminin igerisine dahil edilerek
hazirlanmalart icin gerekli noktalara deginilmistir. gelecegin  muhasebecilerine  dgretilmesi  gerektigi  ifade
edilmigtir.
ERP sistemlerinin gelisimi ve muhasebe egitimine olast
Caligmada, kurumsal kaynak planlamast  (ERP) | katkilart Gzerinde durulmustur. Calismada  Anadolu
(Sevim & | yaztlmlarmmn “biitiinlesik bilgi sistemi” yaklasimit ile | Universitesi, 1IBF isletme, iktisat, maliye ve calisma
Giil, 2008) muhasebe egitiminde kullanilmast tzerinde | ekonomisi bolimlerine se¢meli ders olarak verilen
durulmustur. muhasebede bilgisayar kullanimi dersine ait uygulamalara

yer verilmistir.

Mubhasebe  egitimine farkli ve elestirel disiinme

(Kargkaya & yetenegi kazandirdigr ifade edilen kavrama haritalart Kavram =~ haritalan  tekniinin ~ cesitl ‘?ilgisg var

Zengin, ; - . programlarindan  yararlanlarak  muhasebe  egitiminde

2008) konusu ¢le alinmustr. Bilgisayar destekdi kavram | 3y halinde egitime katkust olabilecesi belirtlmisti
haritalar1 hazirlanabilen programlar incelenmistir. ) 5 sur.
Calismada Turkiye’deki Universitelerde muhasebe | Calismada — Turkiye'deki — tniversitelerde  muhasebe
egitiminde akilli tahta kullanimz1 incelenmistir. Devlet ve | egitiminde akilli tahta kullanimi yaygin olmadig1 sonucuna

(Uyar, 2008) vakif Universitelerindeki 6gretim  dyelerine (n=29) | ulaslmistir. Bunun nedeni olarak sistemin maliyeti
anket uygulanmistir. gOsterilmistir.

I(gi:;'li,ksﬂle Mubhasebe siirecinde kullanilabilecek cesitli komutlarla | Muhasebe egitiminde, isletmelerin muhasebe stireclerinde

& Di;zer;li calisan  bilgisayarli  uzman  sistemler  tzerinde | kullaniabilecek ¢esitli bilgisayarli muhasebe yazilimlarimin

> | durulmustur. egitiminin 6grencilere verilmesi gerektigi ifade edilmistir.

2008)
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XXVII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2008)

(Aydmn,
2008)

Calismada, Web 2.0 araglatt ve bu araclarin muhasebe
egitiminde nasil kullanilabilecegi tizerinde durulmustur.
Bu araglarin  muhasebe egitimine olast yararlarina
deginilmistir.

Ozdegetlendirme, grup  caligmalari, tartismalar  ve
profe/6dev sunumlari gibi ¢alismalarda web araglarinin
kullanilabilecegi  6rneklerle  belirtilmigtir. Bu  araglarin
muhasebe egitimde yararlt olacagi ifade edilmistir.

(Ethan,
Gling6rmiis,
& Ozbingdl,
2008)

Web tabanlt égretim yontemi ile geleneksel 6gretim
yonteminin ~ 6grenci  basarisi  Uzerindeki  etkileri
karstlastirlmistir.  Calisma  kapsaminda, muhasebe
derslerinde islenen stoklar konusu iki farkli 6gretim
yonteminden hangisiyle daha etkin olacagi sorusu
incelenmigtir. Baskent Universitesi, Ticari Bilimler
Fakiiltesi ikinci smuf 6grencileri (n=117) kontrol ve
deneme grubu olarak ikiye ayrilmugtir.

Calisma sonuglarina gore, web tabanl 6gretim yontemi ve
geleneksel 6gretim yontemine gore ders alan 6grenciler
arasinda anlamb bir farkliik bulunamamustir. Ik defa
muhasebe dersi alan 6grencilerin, muhasebe mantigini daha
iyi kavrayabilmeleri icin bu dersin 6zellikle ilk konularinin
Sgretici esliginde tahtada égretilmesinin daha yaratlt olacagt
ifade edilmistir.

Mutlu,
Gumus, &
Okaur, 2008)

Calismada yiiksekégretimde e-6grenme  ortamlarinin
Orgiin muhasebe egitiminde kullanimina iliskin stireg
cle alnmustir. Bir muhasebe dersinin  e-6grenme
ortaminda tasarlanarak yayinlanma sireci incelenmistir.

E-6grenme ortaminda hazirlanan bir ders kullanilabilirlik
acisindan sureklilik icerdigi ifade edilmistir. Ayrica derslerin
glncellenmesi ve akademik takvime uyarlanarak tekrar
agtlmasi 6ntinde engel olmadig: belirtilmistir.

Bilgi Caginda Muhasebe Egitimi (2008) temali sempozyumda muhasebe egitimi alan 6grencilerin
klasik egitim ve bilgi teknolojilerinin kullanimi ile aldiklar egitim arasindaki farkliliklar, basariy:
etkileyen faktorler, ders icerikleri, muhasebe egitimi sonucunda muhasebe meslegine olan bakis
actlart degerlendirilmistir. Bu baglamda bilgi teknolojilerinin  muhasebe egitimine iliskin
kullanimina yonelik tavsiyeler bulunmakla birlikte, bu yéntemin muhasebe egitimine olan pozitif
katkisina iligkin yeterli bilimsel ¢alisma bulunmamaktadir.

XXVIII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2009)

Sempozynm Temasr. Yakin Gelecek ve Muhasebe Egitimi

Diigenendigi Tarib/ Yer: 20-24 Mays 2009 Alacati-Cesme-1ZMIR

Yazar(lar)

Amag / Yontem / Orneklem / Veri Toplama
Araci

Sonug

. (;siLh§mada meslek  mensuplarinin S/TERS Calismada muhasebe meslek mensuplarinin TMS/TFRS
(Acar, Bayri, | uygulamalarina  bakis  agtlarinin ve  farkindalik R .
N ’ A . . . . hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklart sonucuna
Dalgar, & | diizeyletinin tespit edilmesi amaciyla
- . RS o ulagimustir.  Ayrica muhasebe  meslek  mensuplarn
Ozdemir, gerceklestirilmistir. Antalya, Isparta ve Burdur illerinde S, . . . . o el
2009) bagimsz  faaliyet  gosteren  muhascbe  meslek sta{ldgrﬂgrlAa ilgili verilen egitimleri yetersiz gordikleri
mensuplarina (n=251) anket uygulanmustir. belirdlmistir.
) Calgmada  Tiirkiyede UFRS  uygulamalarinda (;al.1§rr.1:1da.SI\/IMM lerin UFRS’ye gecisin sorun yaratacagini
(Gonen, ° A belirttikleri sonucuna ulagtlmistir. Ayrica ¢alismada 10
- kargilaglan  sorunlara yonelik meslek mensuplarinin S .
Ugurluel, & . / L yildan uzun mesleki deneyime sahip olan meslek
- . bakis acilart belitflenmeye calisiimigtir. Izmir Serbest | ° . -
Ozdemir, . . R R mensuplarinin 10 yildan daha az mesleki deneyimi olan
Muhasebeci  Mali  Mdusavitler  Odast’'na  kayitlt ’ i , . ’
2009) SMMMlere (1=395) anket uveulanmistir i meslek mensuplarina gére UFRS’ye gecise daha olumlu
ere (n=395) anket uygulanmistir. baktiklart ifade cdilmistir.
Calismada etik kavramu, etik dist davranglara sebep olan
. e e faktorlere, etik kurullara ve muhasebede etik egitimine
(Firat & | Calismada muhasebe egitiminde etigin is dinyasina, . . . . o
L N e ¢ ) deginilmistir. Etik egitiminin okulda verilmesinin ve
Ucoglu, Ogretim  elemanlarina  ve &grencilere  yansimalart | ¢ I o S
2009 ierinde duralmustur ’ egitmenlerin  Sgrencilere  6rnek  davranglar  icerisinde
) urende ptuit. olmasinin etik degetlerin yerlesmesi igin 6nemli oldugu
ifade edilmistir.
Caligmada Turkiye'de muhasebe egitiminde etk Cah;smadﬂa mghasebe ggr eim Gyelerinin et1'k konusuna
lonusuna  verilen Gmem  ve dniversitelerdeki  ctik gereken 6nemi verdikleri ve muhasebe derslerinde mutlaka
(Kiract & ) ) etik konusuna yer verilmesi gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Elitas, 2009)

egitiminin  giincel ~ durumu  ortaya  konulmaya
calistlmugtir. Tirkiye’deki muhasebe 6gretim tUyelerine
(n=114) e-posta yoluyla anket uygulanmustrr.

Ayrica etik egitiminde “kisa hikayeler ve ders anlatimi” ve
“vak’a analizi” yontemlerinin daha ¢ok uygulandigr ifade
edilmistir.

(Unsal,
2009)

Caligmada muhasebe etik egitimi ile muhasebe iliskisi
incelenmistir. Ayrica IFAC etik egitimi cergevesinde
ctiksel karar bilesenlerinin  unsutlari, isleyisi, etik
kontrol  araglant  ve denetim  prosediirleri
degerlendirilmistir.

Calismada etiksel uygulamalarin etik kontrol mekanizmalart
ile desteklenmesi gerektigi belirtilmistir. Ayrica etiksel
uygulamalarin  6grencilerin  davranislart tizerinde etkileri
Oleiim araglart ile Olgiilerek  siirekli  kontrol edilip
denetlenmesi gerektigi belirtilmistir.
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XXVIII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2009)

Calismada muhasebe meslek egitimindeki degisim ve
gelismelerin etik kurallar icerisinde ele alinarak; 6zellikle

Calismada etik ve ckonomik kriz kaynaklt etik sorunlara
deginilmistir. Muhasebe egitimi stirecinde mesleki degerler

(Firat, 2009) 'ekonom1'k l'mz ortammda ortaya cikan etik problemler ve etik kurallar ayrt bir ders olarak okutulmasi gerektigi
irdelenmistir. Ayrica etik problemlere karst alinacak ifade edilmistir
tedbitlere iliskin bazi 6nerilerde bulunulmustur. & Sur.
Calismada muhasebe hilelerinin  ders  olarak  verilip
(Kutl Calismada etik kavrami ele alinarak muhasebe | verilmemesi konusunda yapilmis calismalara yer verilmistir.
20(1)19)11’ egitiminde etigin 6nemine ve literatiirde yer alan bazi | Calismada muhasebe hileleri ve  hileli rapotlama
calismalarin sonuglarina deginilmistir. yontemlerinin  gercek olaylarla ders olarak verilmesi
gerektigi ifade edilmigtir.
Calismada lisanstisti tezleri Genel Muhasebe, Maliyet
(Erdamar & | Caligmada 1988-2007 yillart arasinda Tiirkiye’de kabul | Muhasebesi, Denetim, Tirsel Muhasebe ve Yénetim
Sarioglu, edilen Yiksek Lisans (n=1088) ve Doktora (n=184) | Muhasebesi baghklart altinda siuflandmloustr.  Ilgili
2009) tezlerinin konulara gére dagilimi incelenmistir. dénemde Enflasyon Muhasebesi en ¢ok ¢alistlan konu
olurken Muhasebe Tarihi en as calisilan konu olmustur.
(Roeyigit, Caligmada  1975-2008 yillart arasinda Turkiye’de Cah§mzi<-:1§ n}uh%sebe fi}?.m.nda yaz]l‘an ¢ e?leﬂ.“ ):*ﬂ‘lar gegnkge
Bal, & _ - | artig egilimi gOsterdigi ifade edilmigtir. Ilgili donemde
o muhasebe alaninda yazilan doktora (n=325) tezleri . . .
Orztiitk, deserlendirilmistir yazilan tezlerin en ¢ok Yonetim Muhasebesi konusunda
2009) csere pHL oldugu belirtilmistir.
(Uysal Calismada Muhasebe ve Bilim Dinyast Dergisinde | Calismada ilgili yillardaki caligmalarda en ¢ok atf alan
2039) ’ 2004-2006  yillart arasinda  yayinlanan c¢alismalar | yazarlara, dergilere ve makalelere deginilmistir. Auf
bibliyometrik analiz yontemi ile incelenmistir. profillerine gbre ¢ok boyutlu élcekleme analizi yapilmustir.
. 93h§mada Turklye de 'ya}tmlanmakta olan muhasebeyle Calismada muhasebe egitimi ile ilgili makalelerin
(Ding, iligkili akademik dergilerin 1998-2008 yillari arasinda N N o ey 1 .
. . e cogunlugunun “egitim yeterliligi” ile ilgili oldugu sonucuna
Cankaya, & | yaymlanmus sayilari incelenmis ve muhasebe egitimi ile © <
i : ulagimustir.  Ayrica  yapilan  ¢ahismalarin  ¢ogunlukla

Kaya, 2009)

ilgili ¢aligmalar konu, nitelik vb. kriterlere goére
incelenerek analiz edilmistir.

ogrenciler tizerine gerceklestirildigi gézlemlenmistir.

(Kayal: &
Yereli, 2009)

Calismada  1997-1999  doneminde  uluslararast
dergilerde muhasebe egitimi konusundaki makaleler
(n=257) incelenerek literattir taramast
gerceklestirilmistir.

Calismada ilgili dénemde “Ampirik” calismalarin “Teorik”
calismalara gbre daha fazla oldugu ifade edilmistir.
Calismalarin  “Miifredat ve Ders Icerikleri” konusunda
agirlikli oldugu belirtilmistir.

Calismada muhasebe egitimi ile ilgili uluslararast dort

@onmez, dergide 2000-2007 yillart arasinda yayinlanan makaleler gah?mada ilgili yillarda yal.)llan.”gah‘%{nualarln gogun%tjgunun
Agyar, & = X S e Mifredat ve Ders Icerikleri”, “Ggretme ve Ogrenme
(n=532) incelenerek muhasebe egitimine iligkin oy cenn AV N Co o
Ersoy, 2009) | & .. teknolojileri” ve “6grenciler” ile ilgili oldugu belirtilmistir.
literatiir taramast yapilmugtir.
Calismada ilgili sinavlar sinavin yapilis tarzi, sinavin
(Demir & | Calismada Tirkiye’deki SMMM  yeterlilik  stnavi, | kapsadigt konular ve konu igerikleri agtsinda incelenmistir.
Bahadur, uluslararast diizeyde kabul géren CPA sinavi ve ACCA | Calismada SMMM  sinavinin  CPA smavi ve ACCA
2009) mesleki yeterlilik sinavi ile kargilastirilmistir. yeterlilik smnavi dikkate alinarak gelistirilebilecegi ifade

edilmistir. Bu kapsamda 6nerilerde bulunulmustur.

Yakin Gelecek ve Muhasebe Egitimi temali (2009) sempozyumda meslek mensuplarinin
TMS/TFRS uygulamalarina bakisi, muhasebe egitiminde etik, muhasebe alaninda Tirkiye’de
kabul edilen lisansustii tezlere iliskin degerlendirmeler, muhasebe alaninda yapilan calismalara
iliskin degerlendirmeler ve muhasebe egitimi literatiirii konularinda bildiriler sunulmustur. Yapilan
calismalarla muhasebe egitimine iliskin uluslararast diizeyde ve Tiurkiye’deki durum ortaya
konulmustur.
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XXIX. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2010)

Sempozyum Temast: Tsletmelerin Temel Tslevlerinin Muhasebe Egitiminden Beklentileri

Diizenlendigi Tarih/ Yer. 21-25 Nisan 2010 Alanya-ANTALYA
Yazar(lar) Amag / Yéntem / Orneklem / Veri Toplama Aract Sonug
Calismada  isletmelerin -~ pazarlama  iglevinin = muhasebe | Calismada Finansal Muhasebe ve YoOnetim Muhasebesi ile
(Tek & | egitiminden beklentilerinin karsilanmast agisndan dogrudan | Pazarlama’nin kesisim  noktalarindaki  konulardan  bazilart
Dalkili, 2010) | iliskili olan konular belirlenmistir. Istanbul’daki firmalarla | belitlenerek, bu noktalann g6z 6niinde bulunduruldugu  bir
yiizytize goriismeler yapimustir. (n=0) muhasebe egitimi icin énerilerde bulunulmustur.
Calismada GSM  sektoriindeki firmalarin  birim  yoneticilerinin
Calismada pazarlama  iletisimi ile butceleme konusu | temel dizeyde finans bilgisine sahip, bilitge ve rapor
(Sogur & | incelenmigtir. Pazarlama iletisimini gerceklestiten GSM | hazrlayabilecek; rakamlara hakim ve pazarlama iletisimini bilen
Keskin, 2008) | sektorindeki kisilerin muhasebe egitiminden beklentileri ve | kisileri istthdam etmek istedikleri belirtilmistir. Pazatlama iletisimi
karsilanma diizeyi ylizytize gorisme ile aragtirlmustir. biriminde ¢alisanlarin detaylt muhasebe bilgisine sahip olmalarinin
gerekmedig] ifade edilmistir.
Deloitte firmasinin teknoloji hizmetleri genel koordinatériniin - o ..
ggluén an T, sunumuna yer verilmistir. Misteri liskileri Yénetimi (CRM) (‘ngf 1;1 }glﬂzmailna;mab Sleglzlﬂere; k1d efﬁeﬁ koﬁérz uygun
) uygulamalarinin gelisimi, faydalart vb. konulara deginilmistir. muhasebe egitiminden beklentriere fliskin brgrer verfimigir.
9ah§mada insan kaynaklar y6netimi ve muhasebe ana Sl.ndakl Calismada  finansal  bilgi  Gretiminde insan  kaynaklarindan
iliski ortaya konulmustur. Ayrica muhasebe biriminden o . o ey oo
(Subagt & L o . muhasebe bilgi sistemine bilgi akisinin azaldigr ifade edilmistir.
beklentilerin ortaya konulmasi amaciyla tretim isletmelerinin . S L
Suvact, 2010) . P R Ayrica insan kaynaklarinin muhasebe bilgi sisteminin basarisinda
insan kaynaklar: yoneticileri ve muhasebe yoneticileriyle " N P
o ’ etkili oldugu belirtilmistir.
gOriisme yapilmugtir.
Calismada  muhasebe  egitiminde  insan  kaynaklart | Calismada insan kaynaklart muhasebesinin muhasebe egitiminde
(Ertas & | muhasebesinin gerekliligi lizerine bir aragtirma yapilmustir. | ayr bir baglk olarak yiiksekogretimde yiiksek lisans ve doktora

Arslan, 2010)

Ogretim  iiyelerine gonderilen anketlerle (n=83) veriler
toplanmug ve analiz edilmistir.

seviyesinde se¢meli ders olarak 6gretilmesi gerektigi sonucuna
ulagtlmustir.

Calismada insan kaynaklart yonetiminde ERP ve muhasebe

Calismada insan kaynaginin 6nemi Uzerinde durularak insan

(Silay, 2010) esitiminden beklentiler iizerinde durulmustur kaynaklarinin - degerlendirilmesinde muhasebe birimine 6nemli
8! yur. gorev distiigh belirtilmistir.
(Akta & Calismada  maliyet muhasebesi  egitiminden beklentiler | Calismada buttnlesik tGretim ortamlar icin gerceklestirilebilecek
Acar §201 0) uzerinde durulmustur. Ders icerigi ve kapsami, ders | maliyet muhasebesi uygulamalarmna uygun bir egitim modeli
’ materyalleri gibi unsurlara deginilmistir. 6nerisinde bulunulmustur.
ga.h?madg Antalyalolrgamze sanayt bolgaje's'mc'ie faaliyet gosteren Calismada isletmelerin muhasebe egitiminde uygulamanin yetersiz
(Utku, 2010) tretim isletmelerinin - muhasebe egitimine bakis acilart . o . P
incelenmistir. (n=47) oldugunu belirttikleri ifade edilmistir.

. Q“?W"@“ Almalat 1§1.? tme 1egnm uretim yonetiminde ER PAye Calismada muhasebe meslek mensuplarinin isletmelerde kullanict,
(Yonet & | deginilmistir. Ayrica tiretim isletmelerinde muhasebe ve tretim tusammet. vonetici ve deserlevici olmak fizere cesitli rolleti avm,
Kartal, 2010) koordinasyonunun saglanabilmesi icin meslek mensuplarmin b 3 N serey Ak umee <es Y

egitim diizeyine liskin degerlendirme yapilmstir. anda Ustlenmek durumunda olduklart ifade edilmistir.
Galigmada lo]lsnﬁ frlgh}?et yonetlrnlflde 17 legebllecek stratciiler Calismada Tirkiye’de Onlisans diizeyinde otuz sekiz, lisans
(Tokay, ve muhasebe egitiminden beklentiler tizerinde durulmustur. LT Lo P o
N [ o . . .. . | diizeyinde on universitenin lojistk egitimi verdikleri ifade
Deran, & | Turkiye’deki devlet ve vakif tniversitelerinin lojistik egitimi

Arslan, 2010)

veren Onlisans ve lisans programlarinin  miufredatlart

edilmistir. Bu programlardaki temel muhasebe egitiminin yetetli
diizeyde verilmedigi belirtilmistir.

incelenmistit.

Calismada  lojistik ~ faaliyetlere iliskin ~ muhasebelegtirme
(Parlakkaya, surecinde, muhasebe meslek mensuplarinin almis olduklart | Calismada SM ve SMMMletin lojistik faaliyetlere iliskin ve
Oz, & | egitim ve lojistik faaliyetlerin raporlanmasina iliskin yeterlilik | isletmelerde lojistik faaliyetlere iliskin dis kaynak kullaniminin
Erdemi, dizeyleri incelenmistir. Arastirmada Karaman’da faaliyet | isletmeye saglayacag: faydaya iliskin yeterli diizeyde bilgiye sahip
2010) goOsteren Serbest Muhasebeci (n=35) ve Serbest Muhasebeci | olmadiklart sonucuna ulagidmustir.

Mali Musavirlere (n=44) anket uygulanmustir.

Conmar Lojistik A3, yonetim kurulu baskaninin lojistik |y yoa vsocimi il muhasebe biliminin birbitleriyle iliskisi
(Crnar, 2010) yOnetim sistemi ve muhasebe egitiminden beklentilerine iliskin | .7 "

M I tzerinde durulmugtur.

goriislerine yer verilmistir.
(Uzun & Cda.h§ma'da‘ < d§nenm mesleginin - akademik “cg1‘t1rx71denl Calismada 155 adet i¢ denetim konulu yiiksek lisans ve doktora

. beklentileri  tizerinde  durulmustur.  Ayrica  Turkiye’deki L 9 Lo . . PR

Ergtiden, . . .’ S tezinin oldugu belirtilmistir. Ayrica i¢ denetime iliskin olarak

veritabanlarinda  yer alan i¢ denetime iliskin  tezler I - . Lo
2010) akademik diinyadan ve is diinyasindan beklentilere deginilmistir.

aragtirilmistir. ’

Calismada denetim meslegine giris asamasinda gegerli olan | Calismada Tirkiye’de ve Almanya’da denetim meslegine giriste 6n
(Comert, “egitim” 6n sartt ele alinmustr. Turkiye ve Almanya’daki | sartin en az Universite mezuniyeti oldugu ifade edilmistir.
2010) denetim meslegine giriste uygulanan “egitim”e iliskin olarak | Turkiye’de fakilte sartt varken, Almanya’da herhangi bir fakiilte

dizenlemeler kargilastirlmistir. mezuniyetinin yeterli oldugu belirtilmistir.
(Aktolun, Deloitte bagimsiz denetim ~ sirketinin - sorumlu ortaginin | Bilgi teknolojileri denetimi ve muhasebe egitiminden beklentiler
2010) sunumuna yer verilmistir. uzerinde durulmusgtur.

Isletmelerin Temel Islevlerinin Muhasebe Egitiminden Beklentileri (2010) temali sempozyumda
muhasebe egitiminin pazarlama boélumd, kalifiye personel yetistirilmesi ve isletmelerin
beklentilerini karsilama dizeyine iliskin insan kaynaklari ve muhasebe egitiminden beklentiler
ortaya koymustur. Ayrica yapilan calismalarda isletmelerin muhasebe personelinden temel finans
bilgilerinin yaninda biitgeleme, raporlama, analiz, planlama gibi genel bilgi isterlerken spesifik
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olarak i¢ denetci, lojistik maliyetleme, insan kaynakari muhasebesi vb. alanlarda bilgi sahibi
olmalarint istedikleri goriilmektedir. Bu durum klasik muhasebe egitiminin isletmenin spesifik
fonksiyonlarint icra edecek isletmeye deger ekleyecek bilgi birikimi ile donatilmast halinde
isletmelerin muhasebe egitiminden beklentileri karsilanabilecektir.

XXX. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2011)

Sempozyum Temase: Sektorlerin Muhasebe Egitiminden Beklentileri

Diigentendjgi Tarib/ Yer: 27 Nisan-1 Mayis 2011 Side-ANTALYA

Amag / Yéntem / Orneklem / Veri Toplama
Araci

Sonug

Caligmada banka muhasebesine iligkin Turkiye’de
Onlisans, lisans, yiksek lisans ve doktora seviyesinde
verilen egitimin bir degerlendirmesi yapilmugtir.
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve
Turkiye Bankalar Birligi Aracihigiyla bankalara (n=32)
anket uygulanmistir.

Caligmada Turkiye’de banka muhasebesi veren Onlisans,
lisans, yiiksek lisans programlari belirlenmistir. Uygulanan
anket ile veriler toplanmis ve analiz edilmigtir. Banka
muhasebe  egitiminde  teorik  egitimin  yaninda
uygulamanin da 6nemli oldugu belirtilmistir.

Yazar(lar)

(Ibis &
Celikdemir,
2011)

(Delikanli, 2011)

Calismada banka dist mali kuruluslar olan finansal
kiralama, faktéring ve finansman sirketlerinin gtinlik
muhasebe ve finansal raporlama islemlerine iliskin
arastirma  yaptmustir. Anket uygulanan finansal
kiralama (n=31), faktéring (n=062) ve finansman
sitketlerinden (n=4) elde edilen veriler analiz
edilmigtir.

Calismada banka dist mali kuruluglarin giinlik muhasebe
ve finansal raporlama islemlerini mekanik bir sekilde
yurittikleri ve bunun degistirilmesine yonelik isteklerinin
oldugu ifade edilmistir. Ayrica bu degisimin olmast icin
gerekli  muhasebe  egitimine  iliskin  Gnerilerde
bulunulmustur.

(Durmus, Solak,

Calismada KOBI TFRS ve vergi usul kanununda

Calismada degerleme konusundaki farkliliklar belirlenerek
KOBI TFRSlerin  uygulanmasinda  karsilagilabilecek

& Giines, 2011) | degetleme ilkelerinin kargilagtirmast yapilmistir. sorunlar ve coziim 6nerilerine deginilmistir.
Calismada  yenilenebilit  enerji  kaynaklarina  ve Calismada yenilenebilir enerji sektérintin beklentilerini
(Haciriistemoglu sektordeki  finansal  biloi  sisteminin  Snemine karsilayacak muhasebeci, denetgi, biitce/maliyetci vb.
& Dincer, 2011) deginilmistir & meslek mensuplarinin  yetistirilmesi  gerektigi  ifade

) edilmigtir.

| Soncinde Tuyer sosren pleimeiein mubsche | CAlsmada Tiskivede Univrsiclrde verlen mubasche
(Demir & Sitimind beklentileri inéelenmj . Yiigviize egitiminin  isletmelerin  beklentilerini  kargilamadig
Yirekli, 2011) ;%ifﬁr:;ilzﬁe zygeulanan anket 5eriieri azla]jz sonucuna ulagtlmistir. Muhasebe egitiminin iyilestirilmesi

edilmistit. (n=55)

icin 6netilerde bulunulmustur.

(Ding, Kenditli,

Calismada tanim isletmelerinde maliyetlerin  Vergi
Kanunlari, Sermaye Piyasast Kanunu ve Tirkiye

Calismada  tanim  igletmelerindeki  faaliyetlerin - mali
tablolara aktarilmasinda TMS 41 ile SPK Tebligi’nin

& Cihangir, | Muhasebe SFapdarFlarl kaps@mda hesaplanmast, birbiriyle Srtiistiigli ancak bu diizenlemelerin Ttrk Vergi
2011) mubhasebelestirilmesi ve mali tablolara aktariimasi Mevzuativla tam madisr ifade edilmistir

iizerinde durdlmustur. evzuatiyla tam uyusmadigt ifade e stir.
(Kishal & Calismada ERP yazilimina ve bu yazihm destegiyle | Calismada ERP  yazilimiyla muhasebe derslerinin

Pehlivanli, 2011)

yuriitilen muhasebe derslerinde karsilagilan  bazt
problemlere deginilmistir.

yuriitilmesinin 6grenci memnuniyeti ve motivasyonunu
artirdigi gozlemlenmistir.

(Atabay &
Ertugrul, 2011)

Calismada bilisim  sektériinde  muhasebe  paket
programlart yaziim firmalarnin 6nlisans ve lisans
diizeyindeki muhasebe egitiminden  beklentileri
incelenmistir. Yazilim firmalarina anket uygulanarak

veriler analiz edilmistir. (n=32)

Calismada  bilgisayarlt muhasebe dersletinin - meslek
yitksekokullarinda zorunlu ders olarak okutulmamast
gerektigi ifade edilmistir. Yaziim firmalart teorik bilgi
verilmeli ancak uygulamaya daha ¢ok yer verilmeli
gorisiinde olduklart sonucuna ulagilmustir.

Calismada Tirkiye’de ilk ve tek akredite edilmis bir

Calismada akreditasyon siirecinin kirtasiyesi bol, yorucu

gé:lll; M-S, isletme  fakdltesinin  akreditasyon  siirecinde | ve ayrntii calismayr gerektiren bir siire¢ oldugu ifade
kargilagtiklars ve yapilan faaliyetlere deginilmistir. edilmigtir.
(Oker,  Bakir, | Calismada bir kamu hastanesinin yetiskin anjiyo Calismada Faaliyet Tabanlt Maliyetleme yaklasimi ile

Dégiici, &
Ugurtay, 2011)

biriminde verilen hizmet maliyetleri Faaliyet Tabanlt
Maliyetleme yaklagimi ile analiz edilmistir.

hesaplanan maliyetlerin Saglik Uygulama Tebligi’nde yer
alan hizmet maliyetlerinden daha dogru sonug¢ verdigi
sonucuna ulagilmistir.

(Bal, Kogyigit,
& Oztiirk, 2011)

Calismada Ankara’daki konaklama sektoriindeki 5
yildizli otellere muhasebe egitiminden beklentilerin
tespit edilmesi amactyla anket uygulanmustir. (n=13)

Calismada sektoriin beklentilerinin uygulamaya y6nelik
mesleki derslerin artiriimast, mesleki yabanci dile genis yer
verilmesi, staj uygulamalarinin yeterli siirelerde yapilmast
ve sektore yonelik muhasebe programlarinin kullaniminin
Sgretilmesi oldugu sonucuna ulagtlmistir.

(Acar, 2011)

Calisgmada ingaat sektorinin muhasebe meslek
mensuplarindan ~ ve  muhasebe  egitiminden
beklentileri tespit edilmeye calisimstir. Ug biiyiik
ingaat firmasmnin muhasebe yoneticileriyle ylzyiize
gorisme yapimustir.

Calismada insaat scktérii muhasebe  yoneticilerinin
beklentileri ~ siralanarak  uygulama yo6nlii  muhasebe
egitiminin 6n plana ¢tkarilmast gerektigi belirtilmistir.
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Sektorlerin Muhasebe Egitiminden Beklentileri (2011) temali sempozyumda bankacilik, banka dist
finansal kurumlar, yenilenebilir enerji, tarim, otel, bilisim, insaat vb. sektorlerde muhasebe
egitiminden beklentiler ortaya konmustur. Bu baglamda sektotlere yonelik spesifik/teorik
muhasebe egitiminin yaninda uygulamaya yonelik proje odaklt ¢alismalarin yapilmast sektoriin
kalifiye personel ihtiyacini karsilayabilecektir. Ayrica KOBIlere yonelik KOBI TFRS’ye gegis
streci ile karsilasilabilecek sorunlar ve ¢6ziim 6nerilert ortaya konmustur.

XXXI. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2012)

Sempozynm Temast: Muhasebe Egitiminde Disiplinler Arast Yaklagim

Diizenlendigi Tarib/ Yer: 25-29 Nisan 2012 Bodrum-MUGLA
Yazar(lar) Amag / Yéntem / Orneklem / Veri Toplama Aract Sonug

Calismada Kurumsal Kaynak Planlamast ile biitiinlesik Kurumsal Kaynak Planlamast yazilimlarim dikkate alan muhasebe
(Azaltun & mu};asebe egitimi iizerinde durulmugtur.  Bir  vakif egitimiicin mifredata konuhpasl gerekeg derslere ili§l_<in bir
Balikei, 2012) universitesinin - Kurumsal Kaynak Planlamast  6gretim model sunulmustur.  Modelin  Ogrenciler,  akademisyenle,

modeline iliskin bilgi verilmistir.

universite yonetimi ve ilgili isletmeler icin oldukga yararli oldugu
ifade edilmistir.

(Cengiz & Uyar,
2012)

Caligmada sektorde muhasebeci olarak istthdam edilmek
istenen kisilerden bilmeleri istenen bilgi teknolojilerinin neler
oldugu arastirilmustir. Ttrkiye’deki internet tizerinden insan
kaynagt hizmeti veren t¢ internet sitesindeki 900 ilan
incelenmistir.

Calismada ilanlarda muhasebe ve mali isler elemant en ¢ok aranan
pozisyon oldugu belirtilmistir. En ¢ok ilanmn  Marmara
bolgesinden oldugu ifade edilmistir. Tlanlarin %96’sinda adaylarin
Microsoft-Office  programlarini, %24’tniin ise Logo paket
programint kullanabiliyor olmast istendigi belirtilmistir.

(Yalgm, 2012)

Calismada  buyik  olgekli  isletmelerin =~ muhasebe
elemanlarindan  beklentilerini  belirleyerek bu  beklentiler
dogrultusunda  muhasebe  elemant  yetistirmek  lzere
disiplinlerarast bir tezli yiiksek lisans programi mifredatt
olusturulmustur. 1SO 500°de yer alan isletmelere (n=65)
anket uygulanarak veriler analiz edilmistir.

Calismada isletmelerin muhasebe meslek mensuplarindan yalnizca
isletme defterlerinin tutulmast ve beyannamelerin diizenlenmesini
yeterli gormedikleri ifade edilmistir. Muhasebe ve bilisim
sistemlerini kapsayan tezli yiksek lisans programi mifredat:
oOnerilmistir.

(Sener & Dirlik,
2012)

Calismada stratejik yonetim muhasebe araclarinin kullanim
diizeyi izerine bir arastirma yapilmistir. Istanbul Ticaret
Odast 2010 yih En Buytik 500 Sanayi Kurulusu ve En Buytik
Ikinci 500 Sanayi kurulusu listelerine giren firmalara anket
gonderilmistir. (n=37)

Calismada isletme performansi ile stratejik yonetim muhasebesi
aract kullammi arasinda dogru orantt oldugu ifade edilmistir.
Stratejik fiyatlandirma, kiyaslama ve kalite maliyetlemenin en ¢ok
kullanulan stratejik yonetim muhasebesi aract oldugu belirtilmistir.

(Kargin, Aktas,
& Kargin, 2012)

Calismada Celal Bayar Universitesi, Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi 6grencilerinin (n=973) stratejik digiinme yetenegi
“Stratejik Distinme Anketi” ile dlgtilmistiir. Ayrica bolim,
cinsiyet ve egitim degiskenleri ile stratejik diisiinme yetenegi
arasinda iligki 6lctilmigtiir.

Calismada lisans  egitimi gelmis  dordiinct  sinuf
Ogrencilerinin,  lisans  egitiminin  basindaki  birinci  stuf
ogrencilerine gore stratejik disinme yeteneklerini daha etkin
kullandiklars ve bolimler arasi farkliiklar oldugu sonucuna
ulasilmistir.

sonuna

(Arsoy & Selvi,
2012)

Calismada agiklayict raporlamanin bir 6rnegi olarak TFRS
Uygulama Beyani Y6netimin Yorumu ele alinmustir.

Calismada  yonetimin  yorumu  beyani, agiklayict  bilgilerin
yonetimin bakis acistyla hazirlanmast ve sunumu icin kilavuzluk
gorevi tistlendigi ifade edilmistir.

(Tokay Calsmada devlet muhasebesi kavramindaki  son  yillardaki
Vak Y> lebiogl Calismada devlet muhasebesinin 6nemi ve devlet butgesinin | gelismeler incelenmigtir. ‘Tirkiye’de biitge hazirlama  streci

AXUPCEIEDIOP, | azrlanmasidaki rolii iizetinde durulmustur. hakkinda  bilgiler ~verilerek  devlet ~muhasebesinin  roliine
& Arslan, 2012) ¥ deginilmistic

Calismada 5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol

Calismada nakit esasindan tahakkuk esasina gegis, mali saydamhik
ve hesap verilebilitlik, muhasebe standartlari, denetim, kamu

(Sevim & s AT . . . P . S .
Bozdogan, 2012) Kanunu nunwyl‘lrurlulge g?.rméslyle yeni olusan muhasebe | sektérinde yonetim ve i rflallyet muhgs¢bes.1' "slstemle.nnm
> kultirine deginilmistir ve 6nerilerde bulunulmustur. olusturulmast kamu sekt6ri muhasebesini  yiurttecek insan
kaynaklat1 konularina iligkin énerilerde bulunulmusgtur.
Calismada Turkiye’de kullalan devlet muhasebesi ele
(Getinkaya, ahnr§1§ur. Uluslararast devlet muhasebe sisten}leri i1§ gah§mada 'Cumhudyet donemi ve ijAnc'esinde lfullam.laln tpuha§eb§
2012) ? Turkiye'de  uygulanan  devlet muhasebe  sistemleri | sistemleri incelenerek giinimuzdeki sistemlerin gelisimi, cesitleri

aralarindaki  farklarin,
sonuglart incelenmistir.

etkinlik ve verimlilik acisindan

ve etkilendigi sistemlere deginilmistir.

(Daglar, Teksen,
& Yildiz, 2012)

Calismada  kurumsal  kaynak planlamast  sistemlerinin
isletmelere ve muhasebe sistemine entegrasyonunda yasanan
problemler tzerinde durulmustur. Bir mermer Uretim
isletmesinin  kurumsal kaynak planlamast sitemi kurma
calismalarina yer verilmistir.

Calismada kurumsal kaynak planlama sisteminin kurulmasinda
karsilasilan problemlerin asilmasina iliskin stire¢ verilmis ve
onerilerde bulunulmustur.

(Kuh & Kirkik,
2012)

Calismada isletmelerin maliyet Ol¢ima ve fiyat belitleme
stirecinde muhasebe bilgi sisteminden nasil
yararlanabilecegine iliskin  yontemlere yer  verilmistir.
Manisa’da faaliyet gosteren bitkisel yag Ureticiletine (n=7)
yiizylize gorismelerle anket uygulanmus ve veriler
degetlendirilmistir.

Calismada isletme yoneticilerinin - goriiglerine yer verilmistir.
Uretim siiregleti basit olan ve genel iiretim giderlerinin toplam
dretim giderleri icerisindeki payr disiik olan isletmelerin
geleneksel maliyet yaklasimlariyla  dogru  maliyet
gerceklestirebildigi belirtilmistir.

Oleimi

(Elitas & Eleren,
2012)

Calismada endiistri uygulamalarinin muhasebede kullanimi
tzerinde durulmustur.

Calsmada endustri mithendisligi yontemlerinin teorik olarak
agiklamalan yapildiktan sonra muhasebe verileriyle elde edilecek
verilere iliskin olarak bazi érneklere yer verilmistir.
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Muhasebe Egitiminde Disiplinler Arast Yaklasgim (2012) temali sempozyumda isletmelerin
muhasebe bilgilerini bilisim teknolojilerini kullanim1 ile sadece mevcut duruma degil gelecege
iliskin karar alma ve planlama boyutu ile stratejik yonetim muhasebesi araglarini kullanimi, kit
kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi igin isletmenin her alaninda kurumsal kaynak planlamasinin
yapilmast ve giniimiizde devletin ekonomideki artan roli ile devlet muhasebesinin Tek Diizen
Muhasebe sistemine gecmesi ile devleti yonetenlerin  performansinin  OSlciilmesi, hesap
verilebilitlik, seffaflik ve kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanimi konusunda &nemli
calismalar yapilmistir.

XXXII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2013)

Sempozyum Temast. Tirk Ticaret Kanunu ve Kurumsal Yonetim Perspektifinde Muhasebe Egitiminde Beklenen Déntistimler

Diigentendigi Tarib/ Yer: 24-28 Nisan 2013 Sirene Belek Hote- ANTALYA

Yazar(lar) Amag / Yéntem / Orneklem / Veri Toplama | Sonug
Araci

Caligmada kurumsal yonetim anlayisinin  finansal
(Esendemirli & | rapotlamaya etkileri gesitli boyutlariyla ele alinmugtir. | Calismada kurumsal yonetim endeksine gore incelenen
Demirkiran, IMKB kurumsal yénetim endeksine dahil olan | isletmelerin kamuyu aydinlatma ve seffaflik béliiminin
2013) isletmelerin - (n=45) derecelendirme raporlart  ve | en yiksek not ortalamasina sahip oldugu belirtilmistir.

dénem revizyonlart incelenmistir.

Calismada muhasebecilere muhasebe bilgi sisteminde
tretilen bilgilerin kalitesinin ve siirekliliginin 6neminin
muhasebe  egitimleriyle  aktarlmasi  gerektigi  ifade
edilmigtir.

Kurumsal yénetim ilkelerinden seffaflik kavraminin
bilgi kalitesi ve muhasebe egitimine etkileri tizerinde
durulmustur.

(Ozdemir &
Elitas, 2013)

Calismada etik kod uygulamalarinin 6nemi Uzetinde

(Ka;za & durilmugtur. IMKB'de islem goren sirketlerin .Cahdsma'(.ia yasgl zoru.nluiuk (,)lmamak‘la bitlikte IMKB’de
Ergtden, _ L islem goren sirketlerin %40’ min etki kod olusturmamis

(n=439) acikladig1 bilgiler (www.kap.gov.tr) ve web y
2013) R . L oldugu sonucuna ulagtlmugtir.

siteleri etik kodlar kapsaminda incelenmistir.

Calismada Turkiye’de muhasebe egitimi veren

yuksekégrenim kurumlarinin lisans, yiksek lisans ve

.do.k.tom ders‘ progr amlarinda, kurumsal. yonetim 1.16 Calismada  Turkiye’deki  Universitelerdeki  egitim
(Aktas & flgili derslerinin  meveur  durumu - incelenmistir programlarinin ders programlarinda kurumsal yonetim

Tutkiye’deki devlet (n=103) ve vakif (n=065) . o . s
Kargin, 2013) T I derslerine  beklenen diizeyin altinda 6nem  verildigi

Universitesinde muhasebe egitimi veren programlarin ’

. . . . sonucuna ulagtlmistir.

internet Uzerinden ders progtramlart incelenmis ve v

kurumsal yonetim derslerinin - meveut  durumu

degerlendirilmistir.

Calismada akademisyenlerin muhasebe  standartlarinin

Calismada  Turkiye'deki  devlet  ve  vakif | gerekli bir duzenleme oldugunu ancak uygulamada
(Aktirk & | universitelerinde muhasebe alanindaki | aksakhgin bilgi eksikliginden kaynaklanacagmi ifade
Akcanlt, 2013) | akademisyenlerin (n=159) muhasebe standartlarina | ettikleri belirtilmistir. Akademisyenlerin %67’si muhasebe

bakis acilart ve farkindalik diizeyleri incelenmistir. standartlart hakkinda bilgi dizeylerini ¢ok iyi ve iyi olarak

ifade etmislerdir.

Calismada  “Stakeholder”  kavramimin  Tirkiye’de Galigmada Stakeholder. lfa vraminim Pﬁyd% olarak
(Kili¢ & Yazicy, larsilisn olarak kullantlan kelimelerin cesithi ortamlarda kullantiminin meydana getirdigi sorunlara deginilerek farkls
2013) SIS " ves anlamlara gelebilecek karsiliklarin  azaltlmast yoniinde

karmasaya yol agtigina dikkat ¢ekilmistir. snerilerde bulunulmustur.,

Calismada KOBTler icin Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar’min - TURMOB  tarafindan  verilen

(Hacthasanoglu | egitimlerin  etkinliginin ~ Sletilmesine iliskin bir Egitimler sonrasinda, meslek mensuplarinin KOBI TFRS

& Karaca, | aragtirma yapilmustir. Sakarya ili Adapazart ilgesinde | "= o0 L~ T N

2013) faaliyet gdsteren muhasebe meslek mensuplarina ile ilgili bilgi diizeylerinin arttig1 sonucuna ulagilmistur.
egitim 6ncesinde (n=67) ve sonrasinda (n=175) anket
uygulanmustir.

Calismada KOBI ~ TFRS  uygulamasiun  meslek
mensuplarinin is yikind artiracagl ancak tcret artisina
etki etmeyecegini ifade ettikleri belirtilmistir. Ayrica
KOBI TFRSletin uygulanabilmesi igin vergi mevzuatinda
yer almast ve Tek Duzen Muhasebe sistemiyle uyumlu
hale getirilmesi gerektigi sonucuna ulasilmustr.

Calismada KOBI ~ TFRSye ilisgkin  meslek
(Zaif, mensuplarinin algilart ve ihtiya¢ duyduklar egitim
Ayanoglu, & | alanlarmin tespit edilmesine yonelik bir arastirma
Ciger, 2013) gerceklestirilmigtir. Antalya ilinde faaliyet gOsteren
mali misavirlere (n=170) anket uygulanmugtur.

Muhasebe kayitlarinin da yer aldigi calismada bir hesap
Onerisine  bulunulmustur. Ayrica denetim elemanlarinin
“Ortaklardan  Alacaklar” hesabmin {izerinde dikkatle
durmalarr geregine vurgu yapilmistir.

Caligmada 6102 sayilt Tiirk Ticaret Kanunu’yla gelen

ck Odeme yikimliligi ve borglanma yasag
kavramlari ayrintilt bir sekilde incelenmistir.

(Yikei &
Atagan, 2013)
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XXXII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2013

(Sergemeli,
Kurnaz, &
Yildirim, 2013)

Caligmada 6102 sayilt Yeni Turk Ticaret Kanunu’nun
getirmis oldugu yeniliklerin farkindaligi tzerine bir
aragtirma yapilmustir.  Atatiirk  Universitesi'ne baglt
meslek  yiksekokullarinda  muhasebe ve  vergi
uygulamalart programinda okuyan 6grencilere anket

uygulanmustir.

Calismada muhasebe 6grencilerinin yeni TTK’ya iligkin
genel tutumlarinin yitksek oldugu ancak yeni TTK’ya
iliskin bilgilerinin eksik oldugu sonucuna ulagilmustir.

(Otlu, Bekei, &

Calismada yeni TTK’ya gore iktisap konusu tizerinde

alismada yeni TTK’ya gbre anonim sirketletin kendi
y ya g
paylarmi  iktisap etmesi ve bu paylarin

Kog, 2013) durulmugtur. muhasebelestirilmesi konusunda 6rneklere yer verilmistir.

Calismada 6grencilerin yeni TTK’daki degisiklikler ve

TERSye iligkin farkindaligr Uzerine bir arastrma | Calismada  6grencilerin yeni  TTK’nin  getirdigi
(Kutluk & | yapilmigtir. {IBF  Isletme ve Maliye bolimi | degisiklikleri TFRS'den daha cok bildikleri sonucuna
Dénmez, ogtrencilerinden son bir yilda muhasebe denetimi, | ulagilmustir. Ayrica mezuniyet sonrasinda lisansistii
2013) finansal tablolar analizi ve sirketler muhasebesi | egitime devam etmeyi disiinen Sgrencilerin TFRS bilgisi

derslerini  alan  Sgrencilere  (n=136)  anket | daha yiksek oldugu sonucuna ulastlmistir.

uygulanmustir.

Calismada bilgi teknolojilerinde meydana gelen | Calismada Genisletilebilir Isletme Raporlama Dili (XBRL)
(Sen, 2013) L o o o S

degisim ve denetim siirecine deginilmistir. hakkinda bilgiler verilmistir.

Galigmada UMS/QFRS e seets .sure.c’lnm Calismada UMS/UFRS’ye gecis strecinde ortaya

baslatlmasiyla Tekdiizen Muhasebe —Sistemi’nde Hkabilecek nlasn Sniin imesi icin. desisikliklerin
(Kutlu & | meydana gelen degisikliklere deginilmistir. sikabliccek Soru onune geelimest 1¢in, degls N

Opztiirk, 2013)

UMS/UFRS yakinsama siirecinde ortaya ¢ikacak
degisiklikler ve karsilasilabilecek sorunlara deginilerek
¢Hziim Onerileri sunulmustur.

cesitli bilimsel toplantilarla duyurulmasi, akademik cevre
ile isbirligi, ders materyal ve kitaplarin ¢ikartlmas: vb.
faaliyetlere deginilmistir.

Calismada bagimstz denetim faaliyetlerinde denet¢inin

Calismada denetim siirecinde hatalarin farkedilemedigi

(Ozbirecikli, denetim  strecindeki  olast  zayif  noktalar . N L .
. . A L olaylara yer verilerek bagimsiz denetim strecinde dikkate
2013) degerlendirilmis  ve azaltlmasma iliskin  Oneriler o
sunulmustur. alinmasi gereken konulara deginilmistir.
Calismada  Turkiye'deki  devlet  ve  vakif

(Tang & Uzay,
2013)

Universitelerinin - (n=98) dért yilbk muhasebe ve
denetim lisans programlari, iktisadi ve idari bilimler
fakulteleri, isletme fakulteleri ve ticari bilimler
fakilteleri  kapsaminda  igletme  lisans  egitim
programlarindaki denetim dersleri Turkiye disindaki
30 tniversite ile kargilastirmali olarak incelenmistir.

Calismada devlet ve wvakif Universiteletinin isletme
bélimlerindeki muhasebe derslerinin mifredat icerisinde
agitlikca fazla ancak i¢ denetim agisindan meslegin
ihtiyaglarina karsilik  verecek derslerin  yeterli sayida
olmadi1 belirtilmistir.

Caligmada gelismis tlkelerdeki muhasebe egitimi
veren kurumlara ve Turkiye’deki muhasebe egitimi

(Elmact & | veren kurumlarin yapisal 6zelliklerine deginilmistir. Ca].lasmada mu.hz'tsebe cgitiminin geh§t1r11mes1. e
. . Lo | belitlenen  gelistirme  stratejilerinin - yol  haritasina
Sevim, 2013) Sonrasinda Turkiye’de muhasebe egitiminin yeni desinilmistir
paradigmasi, stratejiler ve stratejik yol haritas: ortaya cst sur-
koyulmaya calisilmustr.
Sendurur & Calismada muhasebe egitiminin sozIi iletisim becerisi th§;nfﬁ; murl;llaszebe egﬁmﬁn§.§1§1§ a§at7nasglld2 zlan lve
E(:_racl/;er dzerine ctkisi incelenmistir. Ankara'da iki farkl ggcr)fniﬂerml:amﬂz?s;zld;mga muuia(ise;?:gitirrirgn sgzig
2013) umverslutedei cgtim goren ogr encilere (n=364) iletisim iletisim becerisi iizerinde herhangi bir etkisinin olmadigt
kaygtst 6lgegi uygulanmistir.
’ ’ sonucuna ulagilmigtir.
Calismada sempozyumlarin baglangicinda gelecek yonli
o .. . | bit yaklasgimla hatcket edildigi ifade edilmistir.
aligmada Tiirkiye Muhasebe hg1um1 Sempozyumda sunulan bildirilerin i¢eriginin ve muhasebe
(Kaya, 2013) Sempozyumlarinin kurumsallasma stireci | .- . UL
i incelenmist egitimine katkisinin yeterli olmadigy, tiniversiteler arast ve
neelentustis. diger  kurumlarla  etkilesimin  artinlmast  gerektigi
vurgulanmistir.

Tirk Ticaret Kanunu ve Kurumsal Yonetim Perspektifinde Muhasebe Egitiminde Beklenen
Déntisimler (2013) temali sempozyumda; Turk Ticaret Kanunu ve kurumsal yonetim ilkeleri
baglaminda sirketlerin finansal ve finansal olmayan faaliyetlerine iliskin i¢ ve dis cevresine zorunlu
ve gonillii olarak seffaf ve hesap verebilir bir kurum olarak faaliyetlerini stirdirmeleri gerektigi
vurgulanmustir. Tirk Ticaret Kanunu ile getirilen baslica yenilikler: ortaklardan alacaklar, kendi
paylarini alma vb. konularin yaninda kanunun nasil algilandigina iliskin bildiriler sunulmustur.
Tirkiye Muhasebe Standartlarina gegis ile birlikte TMS, denetim standartlart ve KOBI TFRS’ye
iliskin muhasebe egitimi, stratejisi ve ders mufredatlarina iliskin bildiriler sunulmustur.
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XXXIII. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2014)

Sempozyum Temase:. Dijital Cagda Muhasebe Egitiminde Yeni Yaklagimlar

Diigentendigi Tarib/ Yer. 23-27 Nisan 2014 Kemer-ANTALYA

Yazar(lar) Amag / Yontem / Orneklem / Veri Toplama | Sonug
Araci
Calismada  6gretim  dyelerinin - muhasebe  derslerinde
teknolojik materyal olarak en ¢ok bilgisayar, yansitma
(Fidan & Calismada Turkiye’deki tniversitelerde muhasebe | cihazlari ve muhasebe paket programlariin kullanidmasi
S bal egitimi veren 6gretim Uyelerinin muhasebe derslerinde | gerektigini ifade etmislerdir. Paket muhasebe programi
28125 ’ kullandiklar1 teknolojik ders materyalleri ve teknoloji | kullaniminin, web tabanli muhasebe programlarina gére
kullanimina karst tutumlart arastirdmustir. (n=136 daha ¢ok kullanildigi ifade edilmistir. Calisma sonucuna
$ $ $ ¢ gt $ $
gore muhasebe derslerinde teknolojik materyal ve yazilim
kullaniminin az oldugu sonucuna ulagidmistir.
Calismada muhasebe derslerine  6grenci  katihminin
(Tazegiil Caligmada muhasebe egitiminde kullandan Ogrenci | saglanmasi ve bilgisayar destekli programlarla birebir
K il ’ & merkezli yaklasimlarin uygulanma diizeyi arastirilmugtir. | etkilesim firsatlarinin artirilmast gerektigi ifade edilmistir.
Elu 113;r1m Kafkas ve Ardahan Universitelerinde muhasebe egitimi Ogrenme malzemesi kullaniminin, derslere merak unsuru
20}1 ) ’ alan  lisans ve Onlisans  Ogrencilerine  anket | ile baslanmasmnin ve bilgisayar tzerinden uygulamalarin
uygulanmustir. (n=423) yaptirilmasinin - muhasebe  egitiminde 6nemli  oldugu
belirtilmistir.
(Susmus, Qah§mada Tu"rkJ-ye deki gmversnelenn“web leelerl Calismada uzaktan egitimde muhasebe egitiminin bazt
. incelenerek  Onlisans, lisans ve ylksek lisans | .77 % "7 | .
Gurarda, & o . . Universitelerin - programlarinda  yer aldigt ancak sayica
programlarinin  uzaktan egitim sistemi kapsaminda . .
Ates, 2014) p . yetersiz oldugu sonucuna ulagilmistir.
incelemesi yapilmustir.
Calismada uzaktan muhasebe egitimi ve yiz ylize
(Uyat, muhasebe efitimi y(.)m?.mleﬂ arasim dak{ farlgr} ortaya Calismada yiiz ylze egitim alan 6grencilerin uzaktan egitim
koyulmast ve hangi yontemin 6grenciler icin daha L
Okutmus, & . e T 77 | alan Ggrencilerden  daha  bagarili  olduklart  sonucuna
Firgil, 2014) yararlt oldugu arastirlmustir. Akdeniz Universitesi, ulasilmistir
? Isletme Fakiiltesi'nde maliyet muhasebesi dersi iki farkl T
yontemle Sgrencilere anlatlmustir. (n1=400)
Calismada uzaktan egitim alan Ogrencilerle (n=123) | Calismada uzaktan egitim alan ve veren taraflarin, uzaktan
(Ding & | egitim veren akademik personelin (n=32) beklenti | egitimden memnun olmadiklari sonucuna ulaglmistir.
Atabay, karstlanma  dizeyi  incelenmisti. ~SERVQUAL | Ayrica Ggrencilerin - genel memnuniyet — diizeylerinin
2014) Olceginin kullanildigt calismada anket verileri analiz | akademik personele gbre biraz daha fazla oldugu ifade
edilmistir. edilmigtir.
Calisgmada  Facebook  kullanim  amaclarinin = ve
(Elia & Facebook’un egitsel amacla kullanimi ile ilgili 6grenci | Calismada Ogrenciletin - Facebook’u daha ¢ok giinliik
K 1'§“it goriisleri incelenmistir. Gazi Universitesi, IIBF, Isletme | amaglarla kullandiklar ve egitsel anlamda ise isbirligi amagh
ZOCEEg ? Bolimi 6grencilerine (n=335) Facebook Kullanim | katkit saglayabilecegi disiincesinde olduklart sonucuna
) Amact Olgegi ve Facebook Egitsel Kullanim Olgegi | ulastlmustir.
uygulanmustir.
Calismada sosyal medyanin muhasebe alaninda egitim | Calismada sosyal medyanin egitim icin Gnemli bir arag
s | T Ogretim aract olarak kullaniabilitligi ve 6grenci | oldugu sonucuna ulasilmustir. Sosyal medya kullanimi,
Z(B al“:; 51 akademik petformanst iliskisi incelenmigtir. | baglhlik ve okul arkadaglariyla etkilesim degiskenlerinin
20? 4 o8t Dumluptnar ~ Universitesi, ~ Uygulamali  Bilimler | 6grencilerin akademik performanslarini etkiledigi sonucuna
Yiiksekokulu Muhasebe Bélimiindeki  6grencilere | ulastlmistir. Ogrencilerin bir kismi sosyal medyanin egitim
(n=492) anket uygulanmustir. aract olarak kullaniabilecegini belirtmislerdir.
(th(“i & Calismada muhasebe egitiminin bilgisayar yazilimlari (;a_l.1§m.a ! gensn}de“rr?}]hascbe derslenne'lh§k1n ?Jgorltmalvar
Ertugrul, Leallantlarak Seretilmesine desinilmistis verilmistir. ~ Strdiriilmekte olan  bir proje  oldugu
2014) St ginilmistir. belirtilmistir.
Caligmada  Turkiye'deki  Gniversitelerde  verilen
attkkas & | muhasebe egitiminin yazilm tabanli muhasebe alismada  yazilm  tabanli  muhasebe  egitiminin
2t ) Y &
Alpaslan, kapsaminda esiti  Onerilere er  verilmistir. | yayginlasabilmesi icin mevcut Universitelerde altyapisal
1% p Ges y $ yayginlas G tyap!
2014) Istanbul’daki muhasebe meslek mensuplarina (n=321) | degisikliklerin yapilmast gerektigi ifade edilmistir.
anket uygulanmugtir.
Calismada bulut bilisim ve finansal raporlamaya iliskin bir
(Akin & | Calismada bulut bilisim kavrami izerinde durulmustur | model 6nerisinde bulunulmustur. Ayrica bulut bilisim
Onat, 2014) | ve finansal raporlamaya etkisine deginilmistir. altyapisinin olusturulmast siirecinde yapilmasi gerekenlere

iliskin 6nerilerde bulunulmustur.

Dijital Cagda Muhasebe Egitiminde Yeni Yaklasimlar (2014) temalt sempozyumda: Muhasebe
egitiminde teknoloji kullaniminin egitimin basarist ve kalitesi tizerinde olumlu sonuglart olacagina
iliskin teorik sunumlar olmakla birlikte; Uzaktan egitim ile yapilan muhasebe egitiminin yizyiize
egitime gore egitim alan ve egitim veren acisindan memnuniyetsizliklerin tespit edildigi ¢alismalar
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bulunmaktadir. Bu baglamda muhasebe egitimi temelinde yiizytize egitim ile birlikte teknolojinin
getirdigi yeniliklerde egitime entegre edilmesi ile karma egitim modeli uygulanabilir. Ornegin
teorik muhasebe egitiminin yiizytize yapilmasinin yaninda bilgisayar destekli yazilimlar ile pratige
iliskin uygulamalarin birlikte yapilmasi olabilir. Sosyal ortamda bilgi ve belge paylasimi ile zaman
ve yer problemine iligkin sorunlar ortadan kaldirlabilir. Sonu¢ olarak muhasebe egitiminin
kalitesinin temelinde ylzytize egitimin yaninda diger teknolojik vb. materyallerin kullanimi séz

konusudur.

XXXIV. TURKIYE MUHASEBE EGITIMI SEMPOZYUMU (2015)

Sempozynm Temasr. Muhasebe Egitimini Yeniden Dugtinmek ve Yapilandirmak

Diizenlendigi Tarih/ Yer. 13-17 Mayis 2015 Antalya

Amag / Yontem / Orneklem / Veti Toplama Aract

Sonug

Calismada Ege bolgesindeki  meslek  yiiksekokullarinda
onlisans muhasebe egitimi alan birinci ve ikinci siuf
Ogrencilerinin  aldiklart  muhasebe  egitiminin  yeterliligi,
muhasebe mesleginin  gelecegi ve kariyer planlamalart
hakkindaki diistinceleri tespit edilmeye calislmustir. (n=378)

Calismada birinci sinuf 6grencilerinin boliimden memnun olduklart
ancak bolim tercihinden 6nce arastirma yapmadiklari sonucuna
ulagilmustir. Tkinci sinif 6grencilerinin bolimden memnun olduklart
ancak tekrar bolim tercih etme imkanlar olsa ayni boliimii tekrar
yazmayacaklarint belirtmislerdir.

Calismada farkli béliimlerde muhasebe dersleri alan lisans ve
lisanstistii 6grencilerinin, 6gretim elemantyla ilgili beklentileri
ve muhasebe Ogretim  tekniklerine  iliskin  gorisleri
arastirilmistir. (n=638)

Calismada 6grencilerin muhasebe derslerinde tahta ve powerpoint
sunumlarimin birlikte kullanilmasiyla daha iyi anladiklari sonucuna
ulagilmistir. Muhasebe egitim teknigi olarak teorik bilgi verildikten
sonra  Ornek sorularin  ¢Ozilmesinin - Ogrencilerin  en  ¢ok
benimsedikleri teknik oldugu ifade edilmistir.

Calismada muhasebe egitim standartlarinin lisans egitiminde
gerceklesme  durumu  incelenmistir.  Kafkas ve Ardahan
Universiteleri 1IBF’de okuyan égrencilere (n=230) anket
uygulanmistir.

Calismada  uluslararast muhasebe egitim = standartlarinin  ilgili
kurumlarda gerceklesmesinin pek konuda destek gerektirdigi ifade
edilmistir.

Calismada  muhasebe  egitiminin  sorunlar, muhasebe
kayitlarinin - standardizasyonu ve buna uygun egitimlerin
verilebilmesi icin ¢6ziim Onerileri sunulmustur.  Istanbul,
Ankara ve Erzincan-Erzurum illerinde lisans ve lisans sonras
muhasebe  egitimi  alan  6grencilere  (n=302)  anket
uygulanmistir.

Calismada muhasebe uygulamalarinda  standardizasyon icin
Srneklere yer verilmistir. Egiticilerin yeterliliklerinin gelistirilmesine
iliskin 6nerilerde bulunulmustur.

Calismada muhasebe  egitiminin, uluslararast yakinlasma,
kiiresel ve bolgesel isbirligi perspektifinde ulusal bir muhasebe
egitim modeli 6nerisi ortaya konulmasi amaclanmustir.

Caligmada bilgi toplumunda muhasebe egitimin  gelistirilmesine
iliskin bir model 6nerisinde bulunulmustur.

Calismada Gaziantep Universitesi'nde  trimester egitim
sisteminde egitim alan muhasebe 6grencileri (n=175) ile klasik
egitim sisteminde egitim alan 6grenciler (n=234) arasindaki
farklilik incelenmistir.

Calismada  trimester egitimdeki 6grenciler, klasik yontemdeki
ogrencilere gére mezun olduklarinda kendilerini ¢alisma hayatina
daha hazitlikli hissettikleri ve kisa strede is bulabileceklerini
dustindikleti sonucuna ulagtlmigtir.

Calismada  vak’a  yonteminin  kullamminin - gegmisine
deginilerek yontemin 6neminden bahsedilmistir.

Calismada Tirkiye’de kullanilabilecek, yasal diizenlemelere uygun
vak’alarin gelistirilmesi gerektigi ifade edilmistir.

Calismada Borsa Istanbul Kurumsal Yénetim Endeksine tabi
olan sitketlerde (n=34) kurumsal yonetimin nasil algilandigt
anket araciligiyla Olctilmistir. Ayrica Turkiye'deki devlet
universitelerinde isletme bolimlerinde kurumsal yonetimin
ders olarak verilme diizeyi incelenmistir.

Calismada  sirketlerin kurumsal yonetimin, Borsa Istanbul’daki
Kurumsal Yoénetim notu diizeyinde algilamadiklari sonucuna
ulagilmustir. Turkiye’de 123 isletme bolimiinden 21’inde kurumsal
yonetim dersinin bulundugu saptanmistur.

Calismada ABD’deki adli muhasebe egitimi ile Turkiye’deki
adli muhasebe egitimi kargilagtirilmstir.

Calismada Turkiye’de adli muhasebe egitiminin yeterli dizeyde
verilmedigi ifade edilmistir. Adli muhasebe egitimine iliskin
miifredat gelistirme Onerisinde bulunulmustur.

Calismada  2000-2014  yillart  arasinda muhasebe  egitimi
kapsaminda Tirkiye’de ve uluslararast literatirde yer alan
calismalar incelenmistir.

Calismada muhasebe egitimine iliskin olarak Turkiye’de yapilan
calismalarin say1 olarak kisith oldugu ifade edilmistir. Miifredat,
ogretim metodu ve teknoloji odakli ¢alismalarin literatiirde agirliklt
olarak yer aldig1 belirtilmistir.

Yazar(lar)
(Ozdemir &
Elitas, 2015)
(Erol,
Donmez, &
Kutluk, 2015)
(Tazegil &
Karabayur,
2015)
(D1zman,
Yanik, Kaya,
&  Coskun,
2015)
(Elmact &
Sevim, 2015)
(Civan, Aksin,
& Kopri,
2015)
(Sarioglu,
2015)
(Ataman,
Gokeen,
Cavlak, &
Cebeci, 2015)
(Erbuga &
Selek, 2015)
(Durak,
Varan, &
Acar, 2015)
(Selimoglu,
Yesilgelebi, &
Orhan, 2015)

Calismada Turkiye ve ABD’deki idari bilimler fakilteleri
disindaki  diger egitim programlarinda verilen muhasebe
derslerine ilisin kargilastirmali bir analiz yapilmustir.

Calismada muhasebe dersletinin en ¢ok mithendislik ve hukuk
fakiltelerinde  yer aldigi ifade edilmistir. ABD  Turkiye
karsilastilmasinda temel dizeydeki muhasebe derslerinin her iki
tilkede de benzer sekilde yer aldigi saptanmustir.

(Zeytinoglu &
Dursun, 2015)

Calismada muhasebe egitiminde klasik 6gretim yontemleriyle
bilgisayar destekli 6gretim  yontemlerinin  6grenci  bagarist
Uzerindeki etkisi incelenmistir.

Calismada Ggrencilerin bilgisayar destekli 6gretim yontemlerini
tercih ettikleri ifade edilmistir. Gelecekte muhasebe meslek
mensubu olarak faaliyet gosterecek Ggrencilerin yetistirilmesinde
muhasebe egitiminin bilisim teknolojisi odaklt olmast gerektigi
belirtilmistir.

Muhasebe Egitimini Yeniden Ddustinmek ve Yapilandirmak (2015) temalt sempozyumda:
Muhasebe egitimi alan 6grencilerin, aldiklari egitimden memnun olduklari, buna karsilik tekrar
bolimi tercih etmeyi disinmedikleri tespit edildigi ¢alismanin yaninda yuzyiize ve bilgisayar
destekli egitimin 6grenci 6grenmesinde daha etkili oldugu, muhasebe egitiminin basarisinda vak’a
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analizlerinin hazirlanmasi, egiticilerin  yeterliliklerinin ~ gelistirilmesi, muhasebe egitiminin
standardizasyonuna iliskin 6neriler sunulmustur. Ayrica muhasebe derslerine lisans ve lisansiistii
programlarda yer verilmesi Onerileri bulunmaktadir.

Sonug ve Degerlendirme

2005 yiinda Avrupa Birligi'nin Uluslararast Muhasebe Standartlarini yurtrlige koymasi, 2011
yilinda 6012 sayih Yeni Tiirk Ticaret Kanunu'nun yiriirlige girmesi ve 2013 yilinda KOBI
TEFRS’lerin uygulanmaya baslamasiyla muhasebe alaninda 6nemli gelismeler meydana gelmistir.
Meydana gelen bu degisikliklerin muhasebe egitimine etkilerinin incelenmesi amaciyla Turkiye
Muhasebe Egitimi Sempozyumu’nda 2005-2015 doéneminde sunulan bildiriler kapsaminda
literatlir taramasi yapilmustir.

1979 yilindan 2015 yilina kadar Turkiye’deki kokld tniversitelerin 6nciliginde 35 sempozyum
diizenlenmistir. 2005-2015 yillar1 arasinda 11 sempozyum diizenlenmis ve bu sempozyumlarda
toplam 131 bildiri sunulmus ve cesitli sektorlerdeki uzmanlar davet edilerek yapmus olduklart
(toplam dort sunum) sunumlar bildiri kitapgiklarina basilmustir. Literatiir taramast ve arastirma
niteliginde olan bu bildiriler amag, yontem, 6rneklem (varsa), veri toplama aract (varsa) ve
bulgu/sonuclar kapsaminda incelenmistir.

Sunulan bildirilerde yillar itibariyle Uluslararast Finansal Raporlama Standartlari, dijital
uygulamalar ve muhasebe egitimi, muhasebe egitiminde uluslararast dizenlemeler,
yonetim/maliyet muhasebesinde guncel yaklasimlar, Uluslararast Muhasebe Standartlart ve
muhasebe egitimine etkisi, Turkiye Muhasebe Standartlari, Degerleme Standartlari, Uluslararast
Denetim Standartlari, Kamu Guiveni, muhasebe egitimi ve etik, Kavram Haritalari, 6grencilerin
muhasebe egitimine karst tutumlari, 6grenci bagarilarint etkileyen faktorler, bilisim teknolojileri ve
muhasebe, Pazarlama-Muhasebe etkilesimi, Insan Kaynaklari-Muhasebe, Isletmelerin muhasebe
egitiminden beklentileri ve muhasebe denetimi, banka ve banka dist finansal kuruluslarin
muhasebe egitiminden beklentileri, Turkiye Muhasebe Standartlart uygulamalar ve gesitli
sektorlerin muhasebe egitiminden beklentileri, kurumsal kaynak planlamasi, stratejik dusiinme
yetenegi, devlet muhasebe sistemi, muhasebe egitiminden beklentiler-sorunlar, KOBI TFRS, Yeni
Turk Ticaret Kanunu ve muhasebe denetimi, muhasebe Ogretim elemanlarinin teknoloji
kullanimi, 6gretim yontemleri ile muhasebe egitimi iliskisi, muhasebe egitimi alan 6grencilerin
muhasebe egitiminden beklentileri, Turkiye’de muhasebe egitiminin sorunlart ve muhasebe
ogretim yontemleri konularina deginildigi gérilmektedir.

2005-2015 yillart arasinda diizenlenen sempozyumlar degerlendirildiginde, sempozyumlarin
muhasebe alanindaki uluslararasi ve ulusal diizeydeki degisim ve yenilikleri takip eden bir yapida
oldugunu soyleyebiliriz. Yillar itibariyle dizenlenen sempozyumlarda belirlenen temalar,
muhasebe alaninda meydana gelen degisimlere uygun olarak belirlenmistir. Uluslararast Muhasebe
Standartlar, 6102 sayil Yeni Tirk Ticaret Kanunu, KOBI TFRS’lerin yurtrlige girmesi gibi
muhasebe alanindaki gelismelerin yansimalarint Tirkiye Muhasebe Egitimi Sempozyum’larinda
gormek miumkiindir. Benzer sekilde, sempozyumlarda sunulan bildiriler sempozyumun temasina
uygun nitelikte olmasi, yillar itibariyle sunulan bildiriler muhasebe alanindaki gelisme ve
degisimleri izler nitelikte oldugunu séylemek mumkindir.

Son olarak Turkiye Muhasebe Egitimi Sempozyumu gerek wulusal gerekse uluslararast
konjonktiirde meydana gelen ekonomik, teknolojik, yasal vb. gelisme ve degismelerin tespiti ve
bunlarin muhasebe egitimi ve uygulamalarina iligkin etkilerini, uygulama metotlarini, egitm
boyutunu vb. tiim y6nleri ile ortaya koymaktadir.
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EK-1

Extended English Abstract

Turkey Accounting Education Symposium the 34th edition, held in 2015 is one of the leading
symposium in accounting. From 1979 to the present as an academic activity, it is held almost
each year where the issues on accounting education are discussed and new developments are
spoken. When we look at Turkey Accounting Education Symposium theme within years, it is
understood that these are the factors and incidents which develop and affect of programs related
to accounting education in Turkey. In the first years of the symposium organized between 1979-
2005, it was examined in comparison with other countries that the current state of accounting
education, problems and shortcomings in Turkey. In recent years, as a result of globalization, it is
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observed that the studies takes place in the symposia which target integration of accounting
education of Turkey and other countries.

The study is a biography compilation of the papers presented at Turkey Accounting Education
Symposium between the years 2005-2015. The aim of this study is to examine the papers
presented at the Turkey Accounting Education Symposium held between the years 2005-2015 in
the context of accounting education trends. In addition, the study aims to contribute to the
literature by putting forward the studies and trends in accounting education in Turkey.

In this study, the papers were examined which are in the abstract books of the symposium
organized by various universities in Turkey between the years 2005-2015. 117 reports as literature
review and research were presented in 11 symposium held between the years 2005-2015. The
criterion in the selection of the symposium held in the 2005-2015 year is the changes occurred in
accounting practices such as implementing the International Accounting Standards in European
Union and Turkey since 2005, enacting New Turkish Commercial Code numbered 6102 in 2011
and beginning bookkeeping and reporting according to Turkey Accounting Standards from 2013.
It has tried to demonstrate how it is seen or what kind of tendencies lead to by academic areas.

The proceeding books of symposium of the 2005-2015 year were obtained from academicians
and university libraries in the accounting field. By browsing over the internet, we reached the
books of two symposia. The papers of proceedings book were investigated by the scope of
objectives, methods, sampling (if applicable), data collection (if used) and the findings / results.

The theme of the symposium and date / place of presented papers were examined in the study as
sorted to the years given in the following table. The types of papers, purpose, method of
sampling, data collection and data obtained are shown in the tables. In these tables, the order of
the papers was made by the order in the proceedings books.

The papers were presented under the theme of "Developments in Accounting Area and the
Impacts on Accounting Education " in 24th Accounting Education Symposium held in 2005. In
the papers, it was referred on issues of International Financial Reporting Standards, the digital
applications in accounting education, international regulations in accounting education and
current approaches in management accounting.

The papers were presented under the theme of " International Accounting Standards and the
Impacts on Accounting Education " in 25th Accounting Education Symposium held in 2006. In
the papers, it was referred on issues of international accounting standards and effects in
accounting education. It has also been included in the study the practices and the details of some
standards.

The papers were presented under the theme of " Impact of Globalization on Accounting
Education and Practice " in 26th Accounting Education Symposium held in 2007. In the papers,
it was referred on issues of Turkey Accounting Standards, Valuation Standards, International
Standards on Auditing, Public Confidence and Concept Maps.

The papers were presented under the theme of “Accounting Education in the Information Age "
in 27th Accounting Education Symposium held in 2008. In the papers, it was referred on issues
of students’ attitude toward accounting education, factors affecting student achievement,
information technology and accounting.

The papers were presented under the theme of “The Immediate Future and Accounting
Education " in 28th Accounting Education Symposium held in 2009. In the papers, it was
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referred on issues of the view of professions to IAS / IFRS application, ethics in accounting
education, evaluations of the graduate thesis adopted in the field of accounting in Turkey,
assessment of the studies done in the field of accounting and literature of accounting education.

The papers were presented under the theme of “Expectations of Businesses’ Basic Functions
from Accounting Education " in 29th Accounting Education Symposium held in 2010. In the
papers, it was referred on issues of the interaction between Marketing and Accounting, Human
Resources and Accounting, expectations of the business from accounting education and
accounting auditing.

The papers were presented under the theme of “Expectations of the Sectors from Accounting
Education " in 30th Accounting Education Symposium held in 2011. In the papers, it was
referred on issues of expectations of bank and non-bank financial institutions from accounting
education, Turkey Accounting Standards practices and expectations of the various sectors from
accounting education.

The papers were presented under the theme of “Inter-Disciplinary Approach in Accounting
Education" in 31st Accounting Education Symposium held in 2012. In the papers, it was referred
on issues of enterprise resource planning, strategic thinking skills, the state's accounting system,
expectations and problems of accounting education.

The papers were presented under the theme of “Turkish Commercial Code and Transformations
Expected in Accounting Education " in 32nd Accounting Education Symposium held in 2013. In
the papers, it was referred on issues of enterprise resource planning, strategic thinking skills, the
state's accounting system, expectations and problems of accounting education.

The papers were presented under the theme of “New Perspectives on Accounting Education in
the Digital Age" in 33rd Accounting Education Symposium held in 2014. In the papers, it was
referred on issues of technology using of accounting lecturers, relationship between accounting
education and teaching methods.

The papers were presented under the theme of “Rethinking and Configuring the Accounting
Education" in 34nd Accounting Education Symposium held in 2015. In the papers, it was
referred on issues of students expectations from accounting education trained in accounting, the
accounting problems and teaching methods of accounting education in Turkey.

Evaluated symposium between 2005-2015, it can be said that the symposia have a form which
follow changes and innovations in international and national levels in the accounting field. The
themes determined in the symposium by years are defined according to the changes occurring in
the field of accounting. It can be seen the reflections on Turkey Accounting Education Symposia
which result from International Accounting Standards, the new Turkish Commercial Code No.
6102, the enactment of the SME IFRS. Similarly, the papers presented at the symposium to be in
conformity to the theme of the symposia and it is possible to say that the quality of papers
monitors developments and changes in the accounting field.
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EK-2 2005-2015 Déneminde Diizenlenen Sempozyumlarda Islenen Konular ve Sayilart

Sunulan Bildirilerde Konunun Iglenme

Konu Saytst (2005-2015)
Adli Muhasebe 1
Banka Muhasebesi 1
Bilgi ve Bilisim Teknolojileri 18

CRM — Miisteri Iliskileri Yonetimi

Degetleme

Denetim — Denetim Egitimi

Devlet Muhasebesi

Dijital Uygulamalar

Déniigiim Muhasebesi

Etik Kodlar

Finans Kuruluglart

Finansal Tablolar ve Anlagilabilirlik

Global Egitim

Hile Egitimi

Hisse Basina Kazang

I¢ Denetim

Insan Kaynaklari-Muhasebe

Kavram Haritalamasi

KOBI TFRS

KOBI TFRS Algsst

KOBI TFRS Egitimi

Kurumsal Yonetim

Lojistik Maliyet

Maliyet Muhasebesi

Maliyet Yonetimi

Muhasebe Alanindaki Lisansiistii Tezlerin Incelenmesi

Mubhasebe Egitimi Alaninda Literatiir Taramast
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Muhasebe Egitimi (Ders Igerik Inceleme-Karsilastirma-Gelistirilmesi)

=
(=]

Mubhasebe Egitimi Akreditasyon

Mubhasebe Egitimi Beklenti

Mubhasebe Egitiminde Bagart

Mubhasebe Egitiminde Etik

Muhasebe Kultiirii

Muhasebe-Pazarlama

Stratejik Diisiinme

Serefiye

Tek Diizen Muhasebe Sistemi

Trimester Egitim

Turk Ticaret Kanunu

Uluslararast Muhasebe Egitimi Standartlart
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Uluslararast Muhasebe Standartlart

-
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Uzaktan Egitim

Vak’a Analizi Ile Egitim

XBRL — Genisletilebilir Isletme Raporlama Dili

Yonetim Muhasebesi

N=| =]

EK-3 2005-2015 Déneminde Diizenlenen Sempozyumlarda Bildiri ve Yazar Sayilar1

Yil Sempozyum No Bildiri Sayis1 Yazar Sayis1
2005 24 9 14
2006 25 8 15
2007 26 13 23
2008 27 11 22
2009 28 14 30
2010 29 15* 26
2011 30 12 26
2012 31 12 25
2013 32 19 38
2014 33 10 23
2015 34 12 31

* Sempozyum bildiri kitapciginda 11 bildiri, 4 sunum yer almaktadir.
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