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Factors influencing Turkish
teacher candidates'
elective course preferences

Abstract

By the Academic Year of 2006-2007, new
curriculum has been begun to be applied in the
Faculties of Education. When it is evaluated in
terms of Turkish Language Teacher Training
Departments, it is seen that the most attractive
changes are the abolition of Side Branch
application, the increase in the number of the
courses which will contribute to teacher
candidates’ profession and the enrichment in the
content. In the curriculum are 5 elective courses
beside necessary ones. The aim of this study is
to determine what and how much effects the
Turkish Language Teacher Candidates as they
decide on the courses mentioned above. In the
study, based on scanning method, of which
subject is consists of 2™, 3 and 4" year students
from Turkish Language Teacher Training
Department, The Faculty of Education of
Nigde University Likert-type Scale with four
grades which was improved by Tezcan and
Gumus (2008) has been used as data collection
tool. According to the finding acquired from the
study the factors effecting Turkish Language
Teacher Candidates’ preferences about elective
courses have been determined and ideas which
are going to contribute to determination of
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Ozet

Egitim fakiltelerinde 2006-2007 egitim-6gretim
yiindan itibaren yeni lisans programlari
uygulanmaya  baslamistir.  Turkce — egitimi
bolimleri  agisindan  bakildiginda  mevcut
programdaki en Onemli degisiklik yan alan
uygulamasinin kaldirilmasi, 6gretmen adaylarimnin
mesleklerine katki saglayacak derslerin sayica
artirlmast ve igeriklerinin zenginlestirilmesidir.
Programda zorunlu derslerin yani sira bes tane
secmeli ders bulunmaktadir. Bu calismanin
amact, Turkce 6gretmeni adaylarinin s6z konusu
dersleri segerken nelerden, ne kadar etkilendigini
belirlemektir. ~ Nigde  Universitesi ~ Egitim
Fakdltesi Turkce Egitimi Bolumi 2, 3 ve 4. sinif
ogrencilerinin  ¢alisma grubunu  olusturdugu
tarama yontemine dayali bu aragtirmada veri
toplama aract olarak Tezcan ve Gumis (2008)
tarafindan gelistirilen dort dereceli Likert tipi
Olcek  kullandmistir. Calismada elde edilen
bulgulara gore Turkce Ogretmeni adaylarinin
secmeli ders tercihlerinde etkili olan etmenler
tespit edilmis, buna bagl olarak se¢meli derslerin
belirlenmesine ve daha etkin olarak islenmesine
katki saglayacak oneriler sunulmustur.
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Giris

Dil, iletisimin baglica unsuru, kiltiir aktarimmimn da 6nemli bir 6gesidir. Bu baglamda insanlarin
yasamlarini dizenleyen ve onlart bir arada tutarak milletlesme cizgisine tasiyan (Girmen, Kaya,
Bayrak, 2010: 133) dilin 6gretimi de énemlidir. Ulkemizde ilkégretim cagindaki 6grencilerin sevgi ve
iletisimin destekledigi gercek 6grenme ortamlarinda digtinsel becerilerini kazanmalarina, yaratict
gliclerini ortaya koymalarina ve kullanmalarina yardimet olmak amaciyla biitiin siniflarda, her derste
ve her durumda Tturk Dilinin dogru 6gretilmesi, Ttrkgenin giizel yazilip konusulmast ilkbgretimin
temel hedefidir (MEB, 2003: 3-4).

Ilkégretim okullarinda uygulanan programlarin, gelisen toplumun beklentilerine cevap verir hale
getirilmesi amactyla degistirilmesine paralel olarak egitim fakultelerinde uygulanan lisans
programlarinin da degistirilmesi, boylelikle hizmet 6ncesi egitim ¢ergevesinde Ogretmen adayi
yeterliliklerinin Ust seviyeye ¢ikarilmasi hedeflenmistir. Tirkee egitimi bolumlerinde de 2006-2007
egitim-Ogretim yilindan itibaren yeni lisans programi uygulanmaya baslamistir. Yan alan
uygulamasina son verilmesinin yani sira programlarin oransal olarak %50-60 alan bilgisi ve beceri,
%25-30 ogretmenlik meslek bilgisi ve beceri, %15-20 genel kiiltiir derslerini icermesi, ¢akili ders
uygulamasinin esnetilerek fakiltelere programlarin yaklasik %30 oraninda dersleri belirleme yetkisi
verilmesi ve se¢meli ders olanagmin artirlmasit 6gretmen yetistirme programlarindaki baslica
yeniliklerdir (YOK, 2000).

Buna gore Tirkege egitimi bolimlerinde uygulanmakta olan programda (30u giiz, 29’u bahar
yartythnda okutulmak tzere) toplam 59 ders vardir. Bu derslerin kredi toplami 146’dir. Derslerin
33’4 (kredi toplamr: 77) alan bilgisi, 14’1 (kredi toplami: 34) genel kiltiir, 12°si (kredi toplami: 35)
meslek bilgisi dersidir. Bu dagilima gére Program’daki derslerin %534 alan bilgisi, %231 genel
kltiir, %244 meslek bilgisi dersidir.

Egitim programlarindaki konularin gesitlenmesi “secimlik ders” kavramini ortaya c¢tkarmustir. Bu
dersler araciligiyla 6zellikle birer mesleki kurum olan 6gretmen yetistiren kurumlardaki 6grenciler
ogretmenlik meslek bilgisi ve 6gretim alanlar1 hakkinda daha fazla bilgi edinirler (Kigtikahmet,
2007: 215). Varts (1988: 94’ten akt. Coban, 2009: 196)’a gbre se¢meli dersler, 6grencilerin bir st

sinift, b6limu ya da kurumu etkinlikle izlemesine, meslek ve is alanlarina hazirlanmasina, ilgi, ihtiyag
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ve yeteneklere yer verilmesine, genel 6grenimi yiizeysel bulan yetenekli 6grencinin belli bir konuda
derinlesmesine ve kurum amaglarinin bir kisminin gerceklesmesine yardim etmektedir.

Tirkee egitimi bolimlerinde uygulanan programdaki derslerin 3’ alan bilgisi ve beceri, 2’si genel
kiltir secmeli dersi olarak belirlenmistir. Alan bilgisi ve beceri se¢meli dersinin birincisi 3. yartyilda,
iki ve tglincust 8. yartyilda; genel kiltiir segmeli dersinin birincisi 7. yartyilda, ikincisi 8. yartyilda
okutulmaktadir.

Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce Egitimi Bolimiinde 6gretim elemant durumuna gore
belirlenen ve 6grencilerin tercihine sunulan se¢meli dersler Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1: Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkge Egitimi Boliimiinde Okutulan
Se¢meli Dersler

Yariyil Dersin Dersin Ad1
Kodu
3 A-1 Metin Serhi
3 A-1 Turk Dili Tarihi
3 A-1 Edebiyat Felsefesi
3 A-1 Oyun Yazma Teknikleri
7 G-1 Mesleki Yabanci Dil
7 G-1 Alana Ozgii Yazilimlar
7 G-1 Tartisma Teknikleri
8 A-II Diksiyon
8 A-I1 Dil Gelisimi ve Ozgiiven
8 A-I1 Anadolu ve Rumeli Agizlart
8 A-II1 Edebiyat Sosyolojisi
8 A-II1 Tirk Dilinin Ses Tarihi
8 A-II1 Tirk Edebiyatt Tarihi
8 G-11 Sanat ve Edebiyat
8 G-11 Giizel Yaz Teknikleri
8 G-II Insan Haklar ve Egitim
8 G-11 Egitimde Program Gelistirme

Ogretmen adaylari ders kayit doneminde bu derslerden okuduklart yartyila uygun olan/olanlart
secer. Dersin agilabilmesi icin en az 10 Ogrenci tarafindan segilmesi gerekir. Egitim Fakiiltesinde
se¢meli dersler icin belirlenen en fazla 6grenci sayist ise 25’tir.  Bir se¢meli dersin kontenjani (en
fazla 6grenci sayist) dolduktan sonra hicbir 6grenci o dersi segemez (URL, 2010). Ancak ilk ders
kayit doneminde herhangi bir se¢meli ders en az 6grenci sartint saglamadigy icin agilmamissa bu
dersi segen 6grencilerin agilan bir se¢meli derse kayit yaptirabilmeleri icin “ekle-sil” ad1 verilen ikinci
kayit doneminde bu derslerin kontenjant %50 oraninda artirdmaktadir. Darby (2006) tarafindan
tniversite son siif ogrencileri tzerinde yapilan bir arastirmada 92 kisilik iki grup belitlenmis ve
bunlara 17 dersten olusan bir program uygulanmustir. Gruplardan biri bu 17 dersin tgiinii secerek
digeri ise bittin dersleri zorunlu olarak almistir. Dersi ayn1 6gretim elemanlari vermis, dolayisiyla

ogretim elemanlarmm derse yonelik tutumunda da bir degisiklik olmamugtir. Arastirmada
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ogrencilerin dersi kendilerinin se¢mesi durumunda daha istekli ve verimli olduklari bulgusuna
ulasidmistir (Darby, 2006: 23). Bu durumda 6grenciler tercih ettikleri derste “en fazla 6grenci” sinir
doldugu veya en az saytya (on) ulasilamadigi icin bagka bir dersi se¢gmek zorunda kalmaktadur.
Bunun 6grenci basarsini ve derse karst ilgiyi olumsuz etkiledigi séylenebilir.
Programdaki se¢meli dersler belirlenirken bunlarin 6gretmen adaylarinin mesleki yeterliklerine
saglayacagi katkilar diisiniilmus olsa da Turkge 6gretment adaylarinin bu dersleri secerken daha ¢ok
dersin kolay gecilebilir olmastyla ilgilendikleri, bazi dersleri ¢ogunlukla sectikleri halde bazilarini
se¢medikleri gbzlemlenmektedir. Konuyla ilgili olarak ulasilabilen yurt disinda yapilan arastirmalar,
dersin zorunlu ya da se¢meli olmasinin akademik basart tzerindeki etkisini ve ders se¢iminin
Ogretmen tutumlariyla iligkisini belitflemeye (McGoldrick ve Schuhmann, 2002; Darby, 2000)
yoneliktir. Ulastlabilen yurt icinde yapilan arastirmalar (Akpinar ve Ozer, 2004; Seker, Cinar,
Ozkaya, 2004; Yanikkerem, Altinparmak, Karadeniz, 2004; Sarikaya ve Khorshid, 2009) ise genelde
meslek secimini ve akademik basariyt etkileyen etmenleri ortaya koymaktadir. Tirkce
ogretmenlerinin  se¢meli ders tercihlerini etkileyen etmenleri belirlemeye yonelik bir calisma
yapilmamistir. Bu nedenle Ttrkce 6gretmeni adaylarinin hizmet 6ncesi dénemde ders secimlerini
etkileyen etmenlerin tespitine yonelik bu arastirma, mevcut durumu ortaya koymast ve ders
secimlerinde yapilacak dizenlemelere iliskin ¢alismalara 1sik tutmast agisindan 6nem tagimaktadir.
Turkce Ogretmeni adaylarmin se¢meli dersleri secerken etkilendigi etmenleri farkli degiskenler
acisindan incelemek ve bunlarin 6ncelik sirasint belirlemek amaciyla gergeklestirilen bu arastirmada
asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Turkce Ogretmeni adaylarinin ders segimlerini etkileyen etmenleri belirlemeye yonelik
o6lcekte yer alan ifadelere iliskin gorisleri nedir?

2. Turkee ogretmeni adaylarinin se¢meli ders tercihlerini etkileyen etmenler, cinsiyetlerine
gore anlamli bir fark gostermekte midir?

3. Tirkee 6gretmeni adaylarmm se¢meli ders tercihlerini etkileyen etmenler, siniflarina gore
anlamli bir fark gostermekte midir?

4. Tiurkee 6gretmeni adaylarinin se¢meli ders tercihlerini etkileyen etmenler, genel akademik
basarilarina gore anlamli bir fark gostermekte midir?
Yontem
Aragtirma Modeli
“Gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi” (Karasar, 1999: 77)

amaglayan bu arastirma, tarama (survey) modelinde yapilandirimustir.
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Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu 2009-2010 egitim-6gretim yilt bahar yariyilinda Nigde Universitesi
Egitim Fakdltesi Tirkce Egitimi Boliimiinde okuyan 2, 3 ve 4. Smuf 6grencileri olusturmaktadur.
Calisma grubunun sinif duzeyleri ve cinsiyetlerine gore dagilimlari Tablo 2’deki gibidir.

Tablo 2: Caligma grubunun sinif ve cinsiyet degiskenlerine gére dagilimlar:

Lo Sinif
Cinsiyet 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif Toplam

n 25 20 40 85

Kz % 294 235 471 100
n 18 14 29 61

Brkek o7 295 230 475 100

Toplam | 43 34 69 146
% 295 233 473 100

Arastirmanin ¢alisma grubunu 43 (25 kiz, 18 erkek) 2. siuf 6grencisi, 34 (20 kiz, 14 erkek) 3. sif
ogrencisi, 69 (40 kiz, 29 erkek) 4. sinif 6grencisi olusturmaktadir.

Veri Toplama Arac1

Veri toplama aract olarak Tezcan ve Gumis (2008) tarafindan gelistirilen ve 25 maddeden olusan
“Secmeli Ders Tercihlerini Etkileyen Etmenler Olcegi” (SDTEEO) kullanilmistir. Dért dereceli
Likert tipindeki Glcekte yer alan ifadelerin karsisinda “Etkisiz”, “Az Etkili”, “Etkili”, “Cok Etkili”
secenekleri bulunmaktadir.

Olgegin Gegerlik ve Giivenilitligine Iligkin Bulgular

Arastirma i¢in Slcegin gegerligini tespit etmek amaciyla faktor analizi yapilmasina karar verilmistir.
Olgegin 6ncelikli olarak, faktor analizine uygun olup olmadigint anlamak amaciyla KMO ve Barlett
testi yapimistir. Bu kapsamda KMO testi 6lciim sonucunun .50 ve daha tstii, Barlett kiiresellik testi
sonucunun da istatistiksel olarak anlamli olmasi gerekmektedir (Jeong, 2004: 70). Bu calisma
sonucunda KMO testi sonucu .75, Barlett kiiresellik testi de (P<0.01) anlamli bulunmus ve 6lgege
faktor analizi yapilabilecegi sonucuna ulasiimustir.

Yapilan faktor analizi sonucunda, 35 sorudan olusan 6lgekte herhangi bir faktorde yer almayan ya
da .45 smnur degerin altinda kalan maddeler (1, 3, 4, 6, 8, 11, 12, 13, 16, 18, 19, 20, 23) atildiktan
sonra Olgek 12 madde tzerinden degerlendirilmis ve bu analiz sonucunda da faktér ortak
varyansinin .35 ila .66 arasinda oldugu gorilmustiir. Faktor analizine iliskin yamag egrisi grafigi ve
temel bilesenler analizi sonucunda dondurilmis faktor yik degeri incelendiginde Slcegin bu
calismada ii¢ faktorlii oldugu sonucuna ulastimistir. Olgegin faktér boyutlarinin toplami Slgegin
%52’sini agiklamaktadir. Bu sonuca gore olgegin gecerlilik diizeyinin yiiksek oldugu séylenebilir.
Olgegin giivenilirligine iliskin bulgular icin Cronbach Alfa katsayilart hesaplanmis ve &lcegin
tamaminda Cronbach Alfa degeri .76 olarak bulunmustur. Bu sonuca gore 6lgegin giivenilir oldugu

sOylenebilir.
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Verilerin Céziimlenmesi ve Analizi

Toplanan verilerin ¢oziimlenmesine gecilmeden Once anketlere birer sira numarast verilmistir.
Degerlendirmeler 146 6lgek  tizerinden yapidmustir. Verilerin - ¢6ziimlenmesinde, 6gretmen
adaylarnmn  verdikleri yanitlarin puanlarini hesaplamak amactyla da Olgekte yer alan olumlu
maddelerde “Etkisiz” 1, “Az Etkili” 2, “Etkili” 3, “Cok Etkili” 4 puan almaktadir. Olgekten
alinabilecek en dustk puan 12, en yiksek puan ise 48dir. Coziimlemeler sonucunda problem
cimlesi i¢in elde edilen bulgular, 1.00-1.74 Etkisiz, 1.75-2.49 Az Etkili, 2.50-3.24 Etkili, 3.25-4.00
Cok Etkili araliklart temel alinarak yorumlanmistir.

Verilerin normalligini test etmek i¢in kolmogorov-Smirnov testi kullanilmustir. Alt problemlere
iliskin bulgular, bagimsiz t testi (independent sample t test) ve Kruskal Wallis testi ile analiz
edilmistir. T' testi bagimsiz iki grup puan ortalamalari arasindaki farkliligr test etmek icin, Kruskal
Wallis testi iki birbirinden bagimsiz ikiden fazla grup arasindaki farkliligi test etmek icin
kullanidmistir. Verilerin degiskene gbre normal dagilim gostermedigi ya da parametrik istatistiklerde
yer alan varsayimlar karsilanmadigl durumlarda Kruskal Wallis testi kullanilmaktadir.

Bulgular ve Yorumlar

Arastirmanin ik sorusuna (Turkce Ogretmeni adaylarinin se¢meli ders tercihlerini etkileyen
etmenleri belirlemeye yonelik Ol¢ekte yer alan ifadelere iliskin gorisleri nedir?) iliskin bulgular Tablo
3’te verilmistir.

Tablo 3: Ogretmen adaylarnin Slgekte yer alan sorulara iligkin goriiglerini gdsteren
bagimsiz t testi sonuglari

Maddeler n ; Dizey
M2 146 2,71 Etkili
M5 146 2,20 Az Etkili
M7 146 2,75 Etkili
M9 146 3,03 Etkili
M10 146 3,07 Etkili
M14 146 2,05 Az Etkili
Mi15 146 2,87 Etkili
M17 146 2,76 Etkili
M21 146 2,53 Etkili
M22 146 2,82 Etkili
M24 146 312 Etkili
M25 146 2,35 Az EBtkili

Buna gore 6gretmen adaylarmimn ders secerken etkilendikleri etmenler, etkilenme dizeyine gore
soyledir;

1. Dersi veren 6gretim tiyelerinin not sistemi (M24)

2. Arkadas grubu (M10)

3. Kisisel yetenekler (M9).

Ders segiminde az etkili olan etmenler ise, etkilenme diizeyine gére soyledir:
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1. Dersi veren 6gretim elemaninin akademik kariyeri (M14)

2. Danigilan 6gretim tiyelerinin goriisleri (IM5)

3. Eger varsa daha 6nce alinan segmeli dersler (M25).
Ogretim elemanimin kisisel 6zelliklerinin égrenci basarist iizerinde etkili oldugu bilinmektedir (Basar,
1995’ten akt.Akpmar ve Ozer, 2004: 155). Se¢meli derslerle ilgili farkli bilim dallarinda
gerceklestirilen ¢esitli arastirmalarda  Ggrencilerin  ders igeriginden ¢ok dersi veren Ggretim
elemaninin derse ve 6grenciye yonelik tutumundan etkilendikleri, bu durumun ders se¢imlerine de
yansidigt (Tezcan ve Gumiis 2008, McGoldrick ve Schuhmann, 2002) tespit edilmistir.
Arastirmaya katllan Ogretmen adaylarinin ders seciminde arkadas cevresinden de etkilendigi
gorilmektedir. Okuldaki arkadasliklar, bireyin sosyal tavirlarini da etkiler. Bu sosyal tavirlar bireyin
hem diger bireylere hem de sosyal yasama karst tim tutum ve davranslarint igerir
(Yavuzer,1992den akt. Cakmak ve Hevedanli, 2004: 10). Arkadashk iliskilerinin incelendigi
arastirmalarda (Seker, Cimar, Ozkaya, 2004; Yanikkerem, Altinparmak, Karadeniz, 2004; Giildemir,
2008; Sarikaya ve Khorshid, 2009) arkadas cevresinin tiniversite 6grencilerinin akademik basarilari,
bos zamanlarini degerlendirme faaliyetleri ve meslek segimlerinde etkili oldugu sonucuna
ulastimistir. Buna g6re eldeki arastirma bulgusu, s6z konusu arastirma sonuglariyla birbirini
destekler niteliktedir.
Se¢meli ders tercihinde Gglinct sirada etkili olan etmen kisisel yeteneklerdir. Deniz ve Yilmaz (2004:
2)’a gore Oz bilince sahip bireyler, yapacagr 6z degerlendirme ile sahip oldugu potansiyeli tanimaya
doniik icsel bir tanima siirecini yasayacaktir. Oz degerlendirmesini yapan 6z bilingli bireyler,
yetenekleri konusunda dogru bir bilgiye sahip olacagindan dolayr 6z giiveni artacak, kendi degerini
daha fazla bilecektir. Bireylerin yetenekleri konusunda dogru bilgi sahibi olmalari ise gliclii yonlerine
giivenmelerini saglayacaktir. Eldeki arastirma bulgusuna gére 6gretmen adaylari ders secimlerinde
kisisel yeteneklerinden de etkilendikleri icin onlarin bu konuda 6z giiven sahibi olduklar
sOylenebilir.
Ogtetmen adaylarinin ders secimlerinde en az etkilendikleri etmen dersi veren 6gretim elemaninin
akademik kariyeridir. Bu durumda 6gretim elemanimnin akademik kariyeri ne olursa olsun uyguladigt
6lgme ve degerlendirme sisteminin se¢meli ders tercihinde daha etkili oldugu s6ylenebilir. Nitekim
eldeki arastrmada elde edilen bulgulara gére 6gretmen adaylarinin 4 ve 5. sirada etkilendikleri
etmenler “secilen dersin daha 6nce alinan ve basarili olunan derslere yakin olmast (M4), dersin
islenis yontemi (M22)”dir. Buna gore dersin tercihinde “bagarma kolayligi” olma ihtimalinin
oncelikli oldugu distinilebilir.
Tablo 3’e gore danisman Ggretim elemanlarinin gorist, se¢meli ders tercihini en az etkileyen

etmenlerdendir. Bu durum, 6gretmen adaylarmmn bu konuda akademik danismanlik hizmetinden
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yararlanamadigini, baska bir ifade ile 6gretim elemanlarinin se¢imlik dersler konusunda 6gretmen
adaylarina  yeterince  rehberlik  edemedigini  diistindiirmektedir.  Ogrencilerin  akademik
danismanlardan bekledikleri gbrevler ve danismanlarin gérev algilarini belirlemeye y6nelik bir
arastirmaya gore (Kuzgun, Sevim, Ersever, Akbalik, Piskin ve Hamamci 1999: 41) “se¢imlik
derslerin igerigini tanitarak Ggrencilerin dogru se¢im yapmalarina yardimcr olmak™ 6grencilerin
akademik danismanlardan bekledikleri hizmetlerdendir ve akademik danismanlar da bunu goérev
olarak algilamaktadir. Ancak ayni arastirmada akademik danismanlarin bu hizmeti verebildikleri,
ogrencilerin ise bu hizmeti pek géremedikleri bulgusuna ulagilmistir. Demir ve Ok (2001: 60)’a gbre
de 6grenciler danismanlardan mufredattaki dersleri iyi bilmelerini ve kendilerini se¢meli derslerle
ilgili bilgilendirmelerini beklemektedir. Bu durumda s6z konusu arastirmalarla eldeki arastirma
bulgusunun birbirini destekledigi sdylenebilir.

Arastirmanin ikinci sorusuna (Turkee Ogretmeni adaylarnin se¢meli ders tercihlerini etkileyen
etmenler cinsiyetlerine gore anlamli bir fark gostermekte midir?) iliskin bulgular Tablo 4te
verilmistir.

Tablo 4: Ogretmen adaylarinin segmeli ders tercihlerini etkileyen etmenlerin cinsiyete gore
farkliligini gosteren bagimsiz t testi sonuglari

Cinsiyet n X S t p
Kiz 85 2,81 376
5 b >k
Erkek 61 2,52 A47 H158 000
*P<.0.05

Turkce 6gretmeni adaylarinin segmeli ders tercihlerini etkileyen etmenler (t;4,=4,158; P<.05)
cinsiyetlerine gore kiz 6grenciler lehine anlaml bir farkhilik g6stermektedir. Bu sonug, Tezcan ve
Gumis (2008) tarafindan yapilan aragtirma bulgulariyla 6rtiismektedir. Ayrica O’Hare ve Beutell
(1987°den akt. Sardogan, Karahan, Kaygusuz, 2006: 93), erkek universite 6grencilerinin karar
verme siirecinde kendilerini daha guiglii hissettiklerini, bayanlarin ise karar verme stirecinde daha
cok sosyal destege yoneldiklerini saptamustir. Buna gore eldeki arastirmada kiz 6grencilerin ders
seciminde arkadas cevresinden etkilendiklerine iliskin bulgu s6z konusu arastirma sonucuyla

birbirini desteklemektedir. Ortalamalar incelendiginde kiz 6grencilerin 6lgekte yer alan ifadelerden

ctkilenme  diizeyi (;22,81) erkek 6grencilerin etkilenme diizeyleri ise (222,52) olarak tespit
edilmistir. Yani kiz ve erkek 6grencilere ait ortalama degerler birbirine yakindir. Bu bulgu,
Sardogan, Karahan ve Kaygusuz (2000) tarafindan yapilan arastirma sonuglariyla uyumludur. S6z
konusu arastirmada elde edilen bulgular; erkek ve kiz 6grencilerin aceleci ve arastirict kararsizlik
stratejisini benzer diizeyde kullandiklarini gostermektedir. Buna gore erkek ve kiz Ggrenciler
herhangi bir olay ya da durum karsisinda karar verirken problemi tanimlama, problemin

¢ozimuyle ilgili bilgi toplayarak segenekleri belirleme, secenekleri arastirma inceleme ve
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degerlendirme, kendi yasami agisindan en olumlu ve etkili sonuglar doguracak olan segenegi tercih
etme ve uygulamaya koyma, sonuclari degerlendirerek gerekirse yeniden se¢im yapma ve yapilan
secimle 1ilgili yakin sosyal c¢evreden geribildirim alma gibi becerileri benzer duzeyde
sergilemektedirler. Baska bir deyisle erkek ve kiz 6grenciler karar verirken; secenekler hakkinda
arastirma yapmaktan kaginmakta, durum tzerinde detayll disinmek yerine bir an 6nce karar
vererek kurtulma yolunu se¢gmektedir.

Arastirmanin tgiincd sorusuna (Turkge Ogretmeni adaylarinin se¢meli ders tercihlerini etkileyen
etmenler, siniflaria gore anlamlt bir fark gstermekte midir?) iliskin bulgular Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5: Turkge Ogretmeni adaylarmnin segmeli ders tercihlerini etkileyen etmenlerin
bulunduklan siniflara gére farkliligini gésteren tek yonlii varyans analizi (One Way Anova)
sonuglari

Karelerin Karelerin

Grup Toplamt sd Ortalamast F P
Gruplararast ,653 2 ,326

Grupi¢i 26,077 143 ,182 1,790 171
Toplam 26,730 145

Tirkce 6gretmeni adaylarinmn ders secimlerini etkileyen etmenler, bulunduklari sinifa gére anlamli
bir farklilik g6stermemektedir. Avsaroglu (2007: 131), tniversite Ogrencilerinin karar vermede
Ozsaygl, karar verme ve stresle basa ¢ikma stillerini benlik saygist ve bazi degiskenler agisindan
inceledigi calismasinda tniversite 6grencilerinin karar verme stilleri alt boyutlarinin (dikkatli karar
verme, kacingan karar verme, erteleyici karar verme ve panik karar verme) sinif degiskenine gore
degismedigini tespit etmistir. Se¢meli ders tercihinin de “karar verme siireci” oldugu distintlirse
eldeki arastirma bulgusuyla s6z konusu ¢alisma bulgusunun uyumlu oldugu soylenebilir.
Arastirmanin dordinct sorusuna (Turkce 6gretmeni adaylarinin segmeli ders tercihlerini etkileyen
etmenler, genel akademik basarilarina gore anlamli bir fark gostermekte midir?) iliskin bulgular
Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6: Turkge 6gretmeni adaylarinin se¢meli ders tercihlerini etkileyen etmenlerin genel
akademik not ortalamasina gore farklihigini1 gosteren Kruskal Wallis testi sonuglari

, Farkin Kaynagt
Notu N Sira Ortalamast sd X (MWU)
DC 2 13,50 CB-DC
CC 17 4521 BB-DC
CB 83 71,89 4 18.824 .001* CC-CB
BB 41 90,83 CC-BB
BA 3 81,67 CB-BB
*P<0.05

Analiz sonuglari, 6gretmen adaylarinin se¢meli ders tercihine iliskin puanlarinin genel akademik not
ortalamalara gére anlaml bir sekilde farklilastigini gdstermektedir (X°= 18.824, p<0.05).
Farkliigin kaynagmi belirlemek amact ile akademik not ortalamalarinin ikili kombinasyonlarina

Mann Whitney U testi ile bakilmustir. CB ile DC ve BB arasinda, CC ile CB ve BB arasinda, BB ve
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DC arasinda tespit edilen farkhilik, yitksek genel akademik not ortalamast lehinedir. Bireyler her gtin
degisik 6nemlerde karar verirler. Dolaysiyla karar verme, ilk bakista olduk¢a karmasik olarak
gorilmeyebilir. Oysa ki, karar verme bireyde giiclii ve zayif yonun i¢ ige girdigi bir stirect ilgilendirir
(Avsaroglu, 2007: 47). Buna gore -yiksek akademik ortalamaya sahip 6grenciler ders se¢iminde
distk akademik ortalamaya sahip Ggrencilere oranla daha az etki altinda kaldiklarindan dolayi-
akademik bagarinin karar verme stirecinde bireyin gliclii yoniint temsil ettigi sGylenebilir.
Sonug ve Oneriler
Nigde Universitesi Egitim Fakiiltesi Tiirkce Egitimi bolimiinde 6grenim goren égrencilerin segmeli
ders tercihlerini etkileyen etmenleri belirlemek amactyla gerceklestirilen bu arastirmada katidlimcilarin
ders seciminde en ¢ok dersi veren 6gretim tyelerinin not sistemi, arkadas grubu, kisisel yeteneklerini
dikkate alarak karar verdikleri tespit edilmistir. Dersi veren 6gretim elemaninin akademik kariyeri,
danssilan 6gretim tyelerinin gorisleri ve daha 6nce alinan se¢meli dersler ise ders seciminde az etkili
etmenlerdir. Arastirmada yiksek genel akademik ortalamaya sahip 6gretmen adaylarinin se¢meli
ders tercihlerinde dustik akademik ortalamaya sahip olanlara gére daha az etki altinda kaldiklart
bulgusuna ulasilmistir. Ayrica se¢meli ders tercihini etkileyen etmenlerin kiz Ogrenciler lehine
anlaml farklilik g6sterdigi ancak sinif diizeyine gére anlamli bir fark géstermedigi saptanmustir.
Arastirma bulgularina dayali olarak asagidaki oneriler gelistirilmistir:

1.Not verme sisteminin ders se¢imindeki belirleyici rolinii azaltmak i¢in 6gretim tyeleri
farklt 6l¢me-degerlendirme yontemlerini kullanmalidur.

2.Se¢meli derslerin icerikleri, derslerin haftalik dilimler halinde konu dagilimlari ve derslerde
kullanilacak kaynaklarla ilgili bilgiler 6grencilere sunulmalidir.

3.Bulunduklar1 donem itibariyle segmeli ders almak zorunda olan 6gretmen adaylarna bu
dersleri tanitmaya yonelik toplantilar diizenlenebilir.

4. Akademik danismanlar se¢meli derslerin igerigi hakkinda bilgilendirilmelidir.

5.Akademik danismanlarin 6grenciyle iletisimi artirilmalidur.

0.Se¢meli dersler, 6grencilerin de goriisti alinarak cesitlendirilebilir.
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Extended English Abstract

Introduction
Language teaching is the base of all other learning areas. Recent studies have shown that the
individuals, who acquire essential language skills and improve them, are successful both
academically and in terms of communicative skills. Teacher is the most effective component in the
acquisition of those skills. So the training of Turkish Language Teachers requires a special care.
Various programs were used in education faculties until 1997; however, as a result of the
restructuring process in that year, a common program was agreed on for the educational faculty
programs. Some deficiencies have been observed in these new programs, which have been used
for nearly ten years; with an effort to remove these deficiencies, new programs were devised and
put into use as of 2006-2007 academic yeatr.
Increasing the number of elective courses and the flexibility of fixed course practices, removing the
minor program are among the significant changes and novelties in the Turkish training
undergraduate program. The program is composed composed of area courses (53%), general
culture courses (23%) and professional courses (24%). Three of these courses were determined to
be area knowledge and skills courses while two were determined to be general culture courses. The
first of the area knowledge and elective skills course is taught in the 3rd semester while the second
and third are delivered in the 8th semester; the first of the general culture courses is delivered in the
7th semester while the second is delivered in the 8th semester.
When determining the elective courses, it was thought that these would contribute to the
professional competencies of the candidate teachers; however it has been observed that Turkish
teacher candidates are more concerned with the fact that the course can be easily passed. This
research study, which aims to analyze the factors influencing candidate Turkish teachers when
selecting the elective courses and determine the priority of these, is significant in terms of
describing the current situation and informing the arrangements to be made in course selection
processes.
Medhod
The study which was structured as a survey was applied to a sample of 2nd, 3rd and 4th year
students in Nigde University, Faculty of Education, Turkish Education department. There are 43
(25 gitls, 18 boys) second year students, 34 (20 girls, 14 boys) third year students, 69 (40 girls, 29
boys) fourth year students in the study group.
The 25-item questionnaire devised by Tezcan and Gumius (2008) was used as the data collection
instrument. The four-point Likert type scale included the options “Ineffective”, “Less effective”,
“Effective” and “Very Effective”.
As a result of the factor analysis, items which were not found in any of the factors or fell below the
value .45 were removed from the 35-item questionnaire and the final questionnaire included 12
items. A factor analysis was conducted and it was concluded that this study is three factorial. The
sum of the factor dimensions of the scale accounts for %52 of the scale. The minimum score to be
taken in the questionnaire is 12 while the highest score is 48. Cronbach’s alpha values were
calculated to determine the reliability level of the scale and the Cronbach’s alpha value for the
whole scale was calculated as .76. Findings obtained related to the problem statement were
interpreted on the basis of the following criteria: 1.00-1.74 Ineffective, 1.75-2.49 Less Effective,
2.50-3.24 Effective, 3.25-4.00 Very Effective. Findings related to the sub-problems were analyzed
through independent samples t-test and Kruskal-Wallis test.
Findings
According to study findings, the factors influencing candidate teachers’ course selections are:

1. The grading of the professor giving the course

2. Circle of friends

3. Personal abilities
The less effective factors included:
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4. 'The professor’s academic carieer,

5. Adviset’s views,

0. Previously taken electives, if any.
It was understood that the factors influencing Turkish teacher candidates' elective course
preferences differ significantly in terms of gender, pointing to a female advantage and no significant
differences were observed in terms of the year of study. It was also found out that teacher
candidates’ scores related to elective course preferences differed significantly in terms of their
general point averages, which pointed to a high GPA adventage.
Results
In this study through which is aimed to find out the factors affecting the elective course choices of
the students, being taught in Turkish Education Department of Faculty of Education in Nigde
University, it is concluded that the participants were affected mostly by the grading system of the
instructors and less by the academic career of these instructors.
Recommendations
In the light of research findings, it has been recommended that academicians should use different
measurement-assessment methods, students should be informed about the elective course contents,
meetings towards introducing elective courses to candidate teachers should be organized, academic
advisers should increase communication with the student and be informed of the elective courses'
contents, the elective courses should be diversified upon taking students' views.



